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Programa: Administracion de los recursos humanos 2026

Centro Gestor: 01030001000000 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al
fortalecimiento
institucional mediante
una gestion de
recursos humanos
eficiente, transparente
y alineada con las
necesidades operativas
de cada area,
favoreciendo la toma
de decisiones
estratégicas en
beneficio del
desempefio
organizacional.

Porcentaje del
cumplimiento de
los planes
establecidos por la
Direccion de
Recursos
Humanos.

Reportes de la
operatividad de
Recursos
Humanos

Disponer del
equipo y
materiales
necesarios
para llevar a
cabo lo
planificado.

Propésito

Brindar a la Direccién
de Recursos Humanos
herramientas y
procesos estructurados
que faciliten la
planificacion,
organizacién y
actualizacion constante
de la informacién
laboral del personal,
con el fin de atender de
manera oportuna y
efectiva los
requerimientos de las
distintas areas del H.
Ayuntamiento de La
Paz.

Numero de

tramites realizados.

Reporte de

tramites realizados.

Retraso en
tramites.

Componente

Contar con un medio
analisis en cada una de
las areas que nos
permita conocer las
inquietudes y
necesidades del
personal.

Porcentaje de
entrevistas
realizadas al
personal.

Reporte de
encuesta de Clima
Laboral y Personal
capacitado

Que se dé
contestacion a
la encuesta,
para obtener
los resultados
en los distintos
cuestionarios.




Componente Generacion de reportes | Numero de Reporte de Generar
de puntualidad y reportes puntualidad y reportes de
asistencia , asi como entregados a las asistencia , asi puntualidad,
credencializacioén del areas como asistencia 'y
personal de todas las credencializacion credencializaci
areas que conforman el del personal de on
H. Ayuntamiento de La todas las areas
Paz, B.C.S. que conforman el

H. Ayuntamiento
de La Paz, B.C.S.

Actividad Evaluacion del clima Porcentaje de Reporte de Retraso en la
laboral de la encuesta del clima | encuesta de Clima | Contestacion
administracion laboral. Laboral a la encuesta,
municipal para para
identificar areas de determinar sus
mejora y fortalecer el inquietudes y
bienestar del personal necesidades

de los
trabajadores.

Actividad Implementacion de Porcentaje de Reporte de Contingencias
programas de personal que asiste | personal que retrasen
capacitacion alas capacitado las
profesional Capacitaciones cpacitaciones

de los
trabajadores.

Actividad Adquision e instalacion | Numero de relojes | Reporte de Lista No contar con
de relojes checadores | checadores en las | de asistencia los relojes
en areas estratégicas, | areas del H. obtenida de los checadores
para fortalecer los Ayuntamiento relojes checadores. | para la
mecanismos de control generacion de
de asistencia y reportes.
puntualidad del
personal de todas las
areas que conforman el
H. Ayuntamiento de La
Paz.

Actividad Dotacion de Porcentaje de Reporte de Falta de
identificaciones identificaciones Credencializacion. | material para

oficiales al personal del
Ayuntamiento

oficiales otorgadas

la generacion
de
credenciales.




Programa: Administracion de los recursos materiales y servicios

2026
Centro Gestor: 01030002000000 DIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS
GENERALES
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir en la 6ptima | Porcentaje de Reportes de No encontrar
calidad de los servicios | bienes entregados | facturacion, proveedores
publicos ofrecidos ala |y servicios contratos con los que cumplan
ciudadania, mediante | realizados, proveedores y con los
el suministro eficaz y eficazmente evidencias criterios que
eficiente, de los bienes maneja la
y servicios para el normatividad
desempefio oportuno de
de las areas del H. adquisiciones
Ayuntamiento de La
Paz
Propésito La Direccion de Numero de Reporte de Retraso en
Adquisiciones y tramites realizados | requisiciones, pagos a los
Servicios Generales, pedidos y facturas | proveedores
gestiona eficazmente
los procesos de
adquisiciones,
suministrando los
bienes y servicios para
el desempefio
adecuado de las areas
del H. Ayuntamiento de
La Paz
Componente Recursos materiales, Facturas Reportes del Retraso por
Inventariables y sistema de parte de los
Mantenimientos adquisiciones. provedores y
Entregados. contingencias
ambientales.
Actividad Adquisicion y Porcentaje de Reporte de Retraso en
suministro de bienes y | facturas que facturas entregas por
servicios en tiempo y cumplen en su registradas. parte de los
forma. totalidad con el proveedores y
proceso de contingencias
adquisiciones. ambientales.
Actividad Mantenimiento, Numero Reporte de Contingencias




conservacion,
restauracion y
rehabilitacion de
bienes.

demantenimientos
realizados.

mantenimientos
realizados y
bitacoras.

ambientales y
retraso en los
pagos a los

proveedores.

Programa: Administracion y Mantenimiento de la Zona Federal
Maritimo Terrestre 2026

Centro Gestor: 01020001020003 DEPARTAMENTO DE ZOFEMAT

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir al uso, goce | Tasa de variaciéon | Programa de Que no se
0 aprovechamiento de | por accesos actividades y presente la
la ZOFEMAT y liberados programa, comité | maquinaria
terrenos ganados al para la vigilanciay | necesaria al
mar de las playas en el administracion de | incurrir en
municipio de La Paz la ZOFEMAT. incumplimiento
mediante la liberacién Fotografias y art. s por parte de
de accesos a playas. de prensa. terceros
contratados
Propdsito Los habitantes del Porcentaje de Reporte de la Que las
municipio de La Paz poblados autoridad autoridades
tienen acceso a las beneficiados competente, involucradas
playas fotografias y asistan en
archivo documental | tiempo y forma
que obra en la a la liberacion
direccion de de los accesos
ZOFEMAT
Componente Recaudacion derivado | Tasa de variacion | Reporte del Que las
del acceso a playasy | por ingresos por sistema egresos condiciones
sus ocupantes derechos 2026 climatolégicas
aumentada recaudados permitan la
liberacion de

accesos y que
los
prestadores de
servicios
contratados
cumplan en




tiempo y forma
del programa

Componente PLAYAS DE Porcentaje de Registro de pesaje | Destruccion de
ZOFEMAT playa que cuentan | de desechos sefialamientos
CONSERVADAS con jornadas de organicos e por parte de

limpieza inorganicos y visitantes de

registro de playas o por

sefialéticas en las | cuestiones

playas climatologicas.
No contar con
la herramienta
necesaria para
el pesaje de
basura.

Actividad Notificacion para cobro | Tasa de variacién | Archivo Que las
de derechos por contribuyentes | documental que condiciones

notificados obraenla climaticas lo
direccion de permita y el
ZOFEMAT adscrito | parque
a la tesoreria vehicular este
municipal. disponible

Actividad Generacion de Numero de Archivo Que el
convenios de pago por | convenios de pago | documental que contribuyente
parte ZOFEMAT realizados obraen la no asista a la

direccion de cita
ZOFEMAT adscrito | programada
a la tesoreria para firma
municipal

Actividad Actualizacién del Tasa de variacidon | Padrén digital y Fallas en los
padrén de ocupantes por ocupaciones documental que vuelos con el
de la ZOFEMAT y registradas y obraenla dron con el
terrenos ganados al digitalizadas direccion de cual se llevan
mar a través de la ZOFEMAT adscrito | a cabo la
delimitacién mediante a la tesoreria digitalizacion
vuelos de dron y municipal
fotogrametria

Actividad Registro de playas con | Porcentaje de Registro de playas | Que las
acuerdo destino playa a la que se acuerdo destino condiciones




otorgan acuerdos | emitido por climaticas lo
destino SEMARNAT permitan
Actividad Organizacion de macro | Porcentaje de Registro de macro | Falla en los
limpiezas por la macro limpiezas limpiezas que se servicios
ZOFEMAT organizadas llevaron a cabo contratados a
anualmente, terceros
evidencia (Maquinaria
fotografica y Pesada)
registro de pesaje
Actividad Conservacion de los Porcentaje de Analisis Desastres
distintivos platinos con | playas certificadas | cuantitativo y naturales
la certificacion y a través del IMEEC | cualitativo que impidan

recertificacion de
nuestras playas

hace el instituto
Mexicano de
Normalizacion y
Certificacion

Programa: Administracion y operacion de Bienestar y Desarrollo
Econdémico 2026

Centro Gestor: 01000300000000 DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y
DESARROLLO ECONOMICO

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a mejorar las | Porcentaje de Sistema de Se aprueban
actividades y funciones | cumplimiento de Egresos 2026 las

de la areas

las requisiciones

requisiciones




pertenecientes a la
Direccion General de
Bienestar y Fomento
Econdmico mediante
apoyos y organizacion
administrativa

recibidas

por parte del
area de
adquisiciones

Propésito Eficiente programacion, | Porcentaje de Reporte de sistema | Que se cumpla
ejercicio y control del ejecucion del egresos con la
gasto de la Direccion presupuesto presupuesto programacion
General de Bienestar y | aprobado ejercido presupuestal
Desarrollo Econémico
Componente Eficiente planeaciény | Porcentaje de Bitacoras , facturas | Que los
ejecucion de los cumplimiento de y evidencia proveedores
recursos , bienes y las actividades fotografica elegidos para
servicios para el programas los distintos
trabajo de las servicios y
diferentes areas entregas de
realizado material
cumplan con
las fechas
establecidas
Componente Suficiente apoyo Porcentaje de Evidencia Que se
extraordinario a los apoyos fotografica, oficios | apruebe la
sectores vulnerables extraordinarios de solicitud solicitud de
del municipio de La entregados apoyo
Paz entregados extraordinario
Actividad Eficiente planeaciony | Porcentaje de Bitacoras , facturas | Que los
ejecucion de los cumplimiento de y evidencia proveedores
recursos , bienes y las actividades fotografica elegidos para
servicios para el programas los distintos
trabajo de las servicios y
diferentes areas entregas de
realizado material
cumplan con
las fechas
establecidas
Actividad Suficiente apoyo Porcentaje de Evidencia Que se
extraordinario a los apoyos fotografica, oficios | apruebe la
sectores vulnerables extraordinarios de solicitud solicitud de
del municipio de La entregados apoyo

Paz entregados

extraordinario

10




Programa: Administracion y operacion de la Oficialia Mayor 2026

Centro Gestor: 01030000000000 OFICIALIA MAYOR

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir a la Porcentaje de Numero de oficio Que no se
eficiencia en términos | cumplimiento de la | de contestacién a | reciban las
de organizacion, gestion municipal las solicitudes de solicitudes de
planeacion, transparencia transparencia
programacion, para la
coordinacion y direccion
supervision de las general de
actividades Oficialia
administrativas de todo Mayor.
el H. AYUNTAMIENTO
DE LA PAZ. Mediante
la reduccién de costos,
la optimizacion de
procesos, y la mejora
en los tiempos de
respuesta de las
solicitudes y
requisiciones atendidas
por la Oficialia Mayor.

Propésito Eficiencia en las Numero de Solicitudes de Que se
politicas, normas y cumplimiento en la | transparencia, aprueben las
lineamientos en entrega de altas de nuevo ID en el
materia de personal, de | requerimientos ingreso de sistema
recursos materiales y personal, facturas | egresos para
de servicios generales completar el
de la Administracion proceso de
Publica Municipal. adquisicion.

Componente Administracion de Numero de Reportes, Contingencias
recursos humanos, cumplimiento en la | solicitudes, oficios | ambientales
materiales, entrega de
inventariables, requerimientos
mantenimientos y
servicios

Actividad Atencién a solicitudes | Numero de ID, facturas. Que el area de

deredesy
comunicaciones.

facturas pagadas.

tesoreria
pague la
factura
correspondient
e.

11




Programa: Administracion y operacién de la Secretaria General

2026

Centro Gestor: 01010000000000 SECRETARIA GENERAL

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a una Porcentaje de Sistema de Existen las
ciudadania conforme percepcion indicadores condiciones
con el servicio recibido | ciudadana de un (encuestas) sociales,
de un Gobierno abierto, | Gobierno Abierto, econdmicas y
transparente y eficaz transparente y politicas que
eficaz permiten la
interaccién y la
participacion
entre la
ciudadania y el
gobierno
Propdsito La Ciudadania recibe Porcentaje de Registro de Existen las
eficientes politicas atencién ciudadana | tramites y condiciones
publicas y amplias y vinculacién con la | acuerdos sociales,
actividades sociedad civil para | institucionales econdmicas y
interinstitucionales asi | mantener niveles politicas que
como con otros favorables de permiten la
ordenes de gobierno, gobernanza y interaccién y la
entidades publicas, gobernabilidad participacion
sociales y privadas entre la
para atender asuntos ciudadaniay el
de interés publico. gobierno
Componente Tramites y servicios Porcentaje de Registro interno, Existen las
proporcionados por la | entrega de sistema condiciones
Secretaria General documentos y correspondencia sociales,
eficientados tramites requeridos econdmicas y
por las diversas politicas que
areasy la permiten la

12




ciudadania

interaccién y la
participacion
entre la
ciudadania y el
gobierno

Componente Sesiones ordinarias, Numero de Archivo, sesiones | Disposicion del
extraordinarias y sesiones de grabadas y Servidor
solemnes del cabildo realizadas | sesiones Publico,
H.Ayuntamiento de La transmitidas Profesionalizac
Paz realizadas ion e Interés

del Servidor
Publico,
disponibilidad
del Recurso
Financiero

Actividad Expedicion de Numero de Registro interno, Disposicion del
constancias y constacias y/o sistema Servidor
certificaciones parala | certificaciones correspondencia Publico,
atencion de expedidas Profesionalizac
necesidades de la ion e Interés
poblacién. del Servidor

Publico,
disponibilidad
del Recurso
Financiero

Actividad Atencién en la Porcentaje de Registro de Personal y
demanda de la solicitud | cartillas liberadas | solicitud de cartillas | poca afluencia
de cartillas del Servicio en los registros
Militar Nacional
solicitadas por los
conscriptos.

Actividad Implementacion de Numero solicitudes | Registro de Colaborar en
instrumentos de realizados solicitudes elaboracién de

control, consulta
archivistica y procesos

los
instrumentos
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de organizacién de la
documentacion
semiactiva.

de control
archivistico

Actividad

Coordinacion de la
correspondencia de H.
Cabildo de La Paz.

Porcentaje de
correspondencia
entregada en
tiempo y forma

Registro interno,
sistema
correspondencia

Disposicion del
Servidor
Publico,
Profesionalizac
i6n e Interés
del Servidor
Publico,
disponibilidad
del Recurso
Financiero

Actividad

Suficiencia técnica
para publicaciones

Numero de
publicaciones

Registro,
publicaciones en
paginas
institucionales

Disposicion del
Servidor
Publico,
Profesionalizac
ion e Interés
del Servidor
Publico,
disponibilidad
del Recurso
Financiero

Programa: Administracion y operacion de Servicios Publicos
Municipales 2026

Centro Gestor: 01000200010000 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

de las direcciones
adscritas a la Direccion
General.

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a la mejora Porcentaje de Reporte emitido Que las
operativa mediante el solicitudes mediante el solicitudes
seguimiento y concluidas sistema de sean
cumplimiento de Adquisiciones aprobadas por
actividades por parte Municipal el sistema de

Adquisiciones
Municipal.
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Propésito La Subdireccién Porcentaje de Reporte de Que la
Administrativa cuente recursos ejercidos | recursos ejercidos | necesidad sea
con una eficiente emitido por el mayor a lo
administracion de los sistema de planteado en
recursos Adquisiciones la planeacion

Municipal

Componente Operacion y Porcentaje de Reporte interno de | No contar con
seguimiento de la actividades seguimiento de los recursos
subdireccion mejorado. | realizadas. actividades. materiales y

humanos
suficientes
para
desarrollar las
actividades.

Actividad Mantenimiento a Numero de Bitacora de Planeacién
parque vehicular mantenimientos mantenimientos presupuestal,

realizados no considere la
adquisicion y
gestion de
recursos
necesarios
para llevar a
cabo la
actividad

Actividad Capacitacion a Porcentaje de Lista de asistencia | Que los
personal de procesos | trabajadores trabajadores
administrativos y capacitados no asistan a
operativos las

capacitaciones

Actividad Rehabilitacién y Numero de Bitacora de No contar con
mantenimiento a mantenimientos mantenimiento de | los recursos
infraestructura. realizados infraestructura materiales

realizados para llevar a
cabo los

mantenimiento
S.

Programa: Atencidén a los asuntos y conflictos juridicos 2026

Centro Gestor: 01000002000000 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir a eficientar Porcentajes de Reporte interno de | Que el enlace
los procesos juridicos | demandas la Direccion de por direccion
mediante la oportuna atendidas Asuntos Juridicos. | atienda las
atencion de las solicitudes en
demandas recibidas en tiempo y forma
las direcciones del H.

Ayuntamiento.

Propdsito La Administracion del Numero de Bitacora de Que se
Municipio de La Paz asesorias asesorias entreguen las
cuenta con certeza realizadas solicitudes en
juridica para la tiempo y forma
resolucion y atencion para la
de las solicitudes atencién de las

resoluciones

Componente Procesos Juridicos Numero de Reporte de Que las
eficientados procesos cumplimiento direcciones se

eficientados acerquen a la
direccién para
la atencion y
resolucién de
su tramites

Actividad Capacitacion a enlaces | Numero de enlaces | Minutas de Que el enlace
juridicos del H juridicos asistencia asista a las
ayuntamiento de La capacitados. capacitaciones
Paz establecidas

en tiempo y
forma.

Actividad Orientacion a los Numero de Formato de Que el
contribuyentes para la | orientaciones orientaciones contribuyente
atencion de las realizadas. juridicas. asista a la
solicitudes. Direccion de

Asuntos
Juridicos por la
orientacion.

Programa: Comunicacion Municipal Participativa 2026

Centro Gestor: 01000005000000 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

16




Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a fortalecer | Numero de Notas publicadas y | Que se lleven
la imagen institucional | participaciones y/o | entrevistas a cabo las
hacia la poblacion del publicaciones en realizadas con entrevistas y
municipio de La Paz medios de medios de notas en
mediante la difusibny | comunicacién comunicaciéon tiempo y forma
distribucion en los
distintos medios de
comunicacion
Propésito La poblacion se Numero de Redes sociales Que los
mantiene informada de | campafas institucionales y medios
las actividades y implementadas medios de externos
resultados de las comunicacion difundan la
acciones o programas externos informacion
del gobierno municipal contratada
Componente Difusion y promocién Numero de Bitacora de Que las
de las actividades boletines Boletines paginas
gubernamentales generados oficiales del
generadas municipio se
mantengan
funcionando
Actividad Produccion de spot, Numero de audios | Reporte de Que las
videos y producciones |y videos realizados | campanias graficas | paginas
audiovisuales y videos oficiales del
publicados municipio se
mantengan
funcionando
Actividad Difusion de las Numero de spot Reporte de spot Que se
acciones y programas | transmitidos enviados a medios | mantengan
gobierno municipal de comunicacion activos los
medios de
comunicacién
externos
Actividad Exposicion de Numero de Reporte de Que las
actividades en medios | entrevistas monitoreo y entrevistas con
de comunicacion generadas bitacora de los medios
entrevistas externos se
hagan
conforme a la
programacion
Actividad Actualizacién de Numero de Documento de El proveedor
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equipamiento

equipos adquiridos

Resguardo de los
equipos adquiridos

cuenta con los
equipos
solicitados
para la
adquisién

Programa: Conservacién de Caminos en Zona rural y Urbana 2026

Centro Gestor: 01000201000000 DIRECCION DE OPERACIONES

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a mejorar las | Porcentaje de Encuesta de No contar con
calles y accesos del satisfaccion satisfaccion los recursos
municipio de la Paz ciudadana con el humanos y
mediante la atencion, estado de calles y materiales
mantenimiento y caminos obtenido necesarios
rehabilitacion de los para el
espacios rurales y cumplimiento
urbanos de las
exigencias
Propdsito Mejorar la calidad de Porcentaje de Reporte emitido Contar con los
vida mediante el avance en el por la Direccion de | recursos
mantenimiento y mantenimiento y Operaciones necesarios y
remozamiento de remozamiento de las
calles y caminos calles y caminos condiciones
realizado climatolégicas
optimas
Componente Calles, caminos y Porcentaje de Reporte emitido Contar con
accesos mejorados actividades para el | por la Direccion de | viaticos,
mejoramiento de Operaciones recursos
calles, caminos y humanos y
accesos realizadas materiales
necesarios
para el
cumplimiento
de las
actividades
planteadas
Componente Prevencion de riesgos, | Porcentaje de Reporte emitido No contar con

creacion de accesos,
calles y caminos y

avance realizado

por la Direccién de
Operaciones de las

los recursos
necesarios
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distribucion de Linea
Purpura mejorado.

actividades y
progreso obtenido

para el
cumplimiento
de las
exigencias en
los tiempos
estimados.

Actividad

Oportuna atencién a
raspado de calles,
caminos y accesos en
el Municipio de La Paz

Nudmero de

mantenimientos a
caminos, accesos
y calles realizado

Bitacora de
caminos, accesos
y calles atendidos

Maquinaria
deteriorada,
falta de
trasporte,
personal y
viaticos

Actividad

Oportuna atencién a
reportes de baches en
calles y avenidas.

Ndmero de
atencion a reportes
de baches
realizados.

Bitacora de baches
atendidos.

La planeacién
presupuestal,
no considere la
adquisicion y
gestion de los
recursos,
condiciones
del equipoy
maquinaria en
deterioro.

Actividad

Mejorar la durabilidad y
calidad de los caminos
rurales (Talcal)

Ndmero de
atencion a talcales
realizado

Bitacora de
trabajos operativos
en caminos rurales
(talcal)

Que las
condiciones
meteorolégicas
permitan el
cumplimiento
de las
actividades
planeadas

Actividad

Limpieza y pintura a
bulevares, zona centro,
monumentos y eventos

Porcentaje de
cumplimiento
realizado

Reporte emitido
por el area de
Barrido Manual

Contar con los
recursos y
condiciones
climatoldgicas
para
desempenar
las actividades

Actividad

Programa de
prevencion de
inundaciones.

Numero de
limpieza a arroyos
y zonas de riesgo
realizadas.

Bitacora de
limpieza a arroyos
y zonas de riesgo.

No contar con
la maquinaria
suficiente para
cobertura total
de las
necesidades.
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Actividad

Programa de creacién
de accesos, calles y
caminos en el
Municipio de La Paz.

Ndmero de nuevos
accesos, calles y
caminos realizado.

Bitacora de
creacion de nuevos
accesos, calles y
caminos.

No contar con
la maquinaria
suficiente para
cobertura total
de las
necesidades.

Actividad

Eficiente programacién
de la linea purpura.

Porcentaje de
distribucion de
agua tratada en
espacios publicos
realizado

Reporte de
distribucion de
linea purpura
emitido por la
Direccion de
Operaciones.
(Oficio de solicitud,
fotografias y
programacion de la

pipa purpura)

No contar con
los recursos
necesarios
para el
cumplimiento
de las
exigencias en
los tiempos
estimados.

Programa: Conservacién y Cuidado Animal 2026

Centro Gestor: 01000004000100 - COORDINACION DEL CENTRO MUNICIPAL DE

ATENCION CANINA
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir a mejorar la | Porcentaje de Reporte anual, Participacion
atencién en los estrategias registro de ciudadana,
servicios de CEMAC, implementadas. estrategias del contar con
mediante el fomento en CEMAC. trabajadores,
la adopcidn y tenencia difusion, falta
responsable de los de atencién a
animales domésticos las solicitudes
dentro del Municipio de de
La Paz. requerimientos

Propésito El municipio de La Paz, | Porcentaje de Encuesta de Poca
cuenta con una cultura | satisfaccion enla | satisfaccion participacion,
de tenencia atencién del centro interés en el
responsable, atenciéon | Municipal de tema a nivel
y servicio para los atencién canina comunidad.

animales domésticos,
propiciando el
bienestar de perros,
gatos y sus habitantes.
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Componente Calidad de vida de los | Porcentaje de Indicadores, Falta de pago
animales domésticos animales boletas de ingreso, | a proveedores
ingresados al CEMAC | residentes en requisiciones, para la
mejorado. CEMAC oficios, fotografias | realizacion del

y bitacora. suministro.
Falta de
interés y de
personal para
realizar las
funciones.

Componente Tenencia responsable | Numero de Lista de Falta de
de los animales de campanas participaciones, personal
compafia del realizadas. Fotografias capacitado
municipio de La Paz para la
fomentada. realizacion.

Falta de
interés en la
participacion y
asistencia
ciudadana.

Actividad Supervision, cuidados | Porcentaje de Bitacora y registro | Contar con los
médicos para animales | atenciones de animales insumos para
domeésticos. médicas atendidos. la atencién de

realizadas. los animales.
Ingreso de
animales.

Actividad Mantenimiento de Porcentaje de Requisiciones, Falta de pago
espacios para los mantenimientos en | oficios, fotografias. |a proveedores
animales en resguardo. | las instalaciones, para la

infraestructura y realizacion del
equipo. suministro.

Actividad Adopcion de animales | Numero de Formato de registro | Desinterés de
de compania del acciones de la comunidad.

Municipio de La Paz.

implementadas
para la adopcion y
registro de
animales

adopciones/concen
trado.

Sobrepoblacio
n animal.
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Actividad Realizacion de cirugias | Numero de Solicitudes/autoriza | No contar con
de esterilizaciones servicios de ciones, Registro de | el capital
caninas y felinas cirugias de servicio, humano.

esterilizacion fotografias. Destiempo en

realizados. el suministro
de insumos y
materiales
médicos.

Actividad Consultas médicas Numero de Solicitudes, No contar con
veterinarias caninas y | servicios de Registro de el capital
felinas consultas servicio, fotografias | humano.

realizadas Destiempo en
el suministro
de insumos y
materiales
médicos

Actividad Registro en el padrén | Numero de Registros digitales | Falla del
municipal de animales | animales servidor, no
de compainiia del registrados en el contar con el
municipio de La Paz padrén municipal acceso al

sistema de
informacion

Actividad Atencion y seguimiento | Porcentaje de Solicitudes, No contar con
de reportes sobre reportes atendidos | Registro de el capital
animales domésticos servicio, fotografias | humano y
caninos y felinos, o personal
ferales de tipo capacitado
doméstico. correctamente

para la labor.

No contar con
los vehiculos y
combustibles
suficientes
para la
atencion de
reportes. No
contar con las
herramientas y
equipos
necesario.
Limitacion del
espacio en las
instalaciones
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para la
recepcion.
Falta de
insumos y
materiales
meédicos. Brote
de alguna
enfermedad en
las
instalaciones,
para el
resguardo.

Programa: Coordinacidén y prevencién de desastres Naturales 2026

Centro Gestor: 01010002000000 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir ala Numero de Numero A través de
Eficiencia y eficacia de | comunicados comunicados comunicados
la gestion integral de la | oficiales de oficiales de oficiales de
poblacién que se CONAGUA Y CONAGUAY CONAGUAY
encuentra en zonas de | Proteccion Civil del | Proteccion Civil del | Proteccion
riesgos y agentes Estado para dar Estado Civil del
perturbadores ante el conocimiento a la Estado
llamado de actuacién poblacién del
ante Emergencias municipio de Baja

California Sur

Propésito Atencion de los Porcentaje de Formatos de cumplimiento
cuerpos de solicitudes registros del personal a
emergencias, del atendidas seguimiento al protocolos al
personal de la llamado al #911
Direccion de protocolo del
Proteccion Civil en el departamento de
municipio de la Paz, actuacion ante
para salvaguardar su emergencia al
integridad #911

Componente Consejo Municipal de Numero de comités | Actas oficiales del | Que se cuente

Proteccion Civil
establecido
permanentemente y
Comités

Delegacionales
instalados

consejo y de los
comités

con el
presupuesto
para
consumibles

23




Delegacionales
formalizados.

viaticos,
combustible
suficiente para
unidades para
los recorridos
alas zonas de
riesgos.

Componente Atencion oportuna ante | Namero de la ficha de reportes contar con
los desastres naturales | atencion a los equipo
realizados reportes de adecuado y en
emergencias e buenas
inundaciones condiciones, el
jefe del area
entregue el
check list
Componente Atencién a Porcentaje de las | Mediante formatos | Que el
inspecciones a inspecciones de inspecciones personal con
negocios por que se cuenta
solicitudes para su sea
regularizaciéon insuficiente
para brindar
servicio de
inspecciones
Actividad Instalacién de Numero de lista de registro de | Disponibilidad
albergues para la albergues los ciudadanos de las
poblacién vulnerables | instalados dependencias
del muncipio gubernamental
es y escuelas
establecidas.
Actividad Profecionalizacion del | Numero de Listas de que el
personal de capacitaciones asistencia personal con
emergencias y realizadas que se cuenta
atencion sea
prehospitalario insuficiente
para brindar
servicio de
atencion
Actividad Actualizacién del Atlas | Numero Capas Capas contar con
de Riesgos del actualizadas en actualizadas equipo

Municipio de La Paz,

B.C.S.

zonas de
inundacion

adecuado y en
buenas
condiciones, el
jefe del area
entregue el
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check list

Actividad Adquisién herramientas | Porcentaje de Ficha técnica del | Se determinen
para la prestacion del mantenimientos Parque Vehicular / | Observaciones
servicio. realizados a las Bitacoras y sean

unidades Correspondientes | notificados a la
Direccion
Correpondient
e

Actividad Porcentaje de la Porcentaje de la Mediante formatos | Se determinen
adquisicién de las adquisicion de las | del departamento | Observaciones
herramientas de herramientas de Prehospitalaria/FR |y sean
atencion emergencias | atencion APS notificados a la

emergencias Direccion
Correpondient
e

Actividad La atencion Porcentaje de la Mediante formatos | Se determinen
prehospitalaria atencién del departamento | Observaciones
oportuna en desastres | prehospitalaria a la | Prehospitalaria/FR |y sean
naturales es crucial ciudadania APS notificados a la
para salvar vidas y Direccion
reducir el impacto de la Correpondient
emergencia e

Actividad Mantenimiento en el Porcentaje de la Mediante check list | Contar con
departamento de habilitacién del actualizado equipo
inspeccion y departamento de adecuado y en
verificacion inspecciones buenas

condiciones, el
jefe del area
entregue el
check list

Actividad Verificacién de Porcentaje en las Mediante formatos | Que el

medidas de seguridad
en los negocios
,establecimientos,
comerciales,
industriales

inspecciones y
anuencias
realizadas en los
negocios
,establecimientos,
comerciales,
industriales

de inspecciones

personal y las
unidades con
que se cuenta
sea
insuficiente
para brindar
servicio de
inspecciones

Programa: Cuidado y Conciencia Ambiental 2026
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Centro Gestor: 01000103000000 DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir al Porcentaje de *Plan Municipal de | Las politicas
cumplimiento de las contribucion a las | Desarrollo vigente | ambientales
acciones y programas | acciones y con indicadores federales y
del cuidado ambiental | programas del ambientales. estatales
definidas en el Plan cuidado ambiental | *Convenios o actas | cuentan con
Municipal de Desarrollo | definidas en el de colaboracion una
(PMD) mediante la PMD entre los tres continuidad y
coordinacién de los niveles de alineacion con
tres niveles de gobierno. los objetivos
gobierno para aplicar la *Evaluaciones del | municipales de
normativa vigente y IMPLAN por medio | proteccion y
sensibilizar a la del TIDEM de los cuidado
poblacién para reducir programas ambiental
el deterioro ambiental ambientales
en la ciudad de La Paz
Propésito La poblacién del Numero de "*Registros La poblacién
municipio de La Paz participacion oficiales de del municipio
participa en los ciudadana efectiva | asistencia 'y de La Paz
programas ambientales | en programas participacion en tiene
promovidos por la ambientales actividades de los | disposicion e
Direccion de Medio programas interés por
Ambiente y logra ambientales (listas | involucrarse en
eficiencia en la de asistencia, acciones de
implementacion del formularios de educacion y
cuidado del medio inscripcion, participacion
ambiente bitacoras de ambiental.
participacion).
*Reportes de la
Direccion de Medio
Ambiente"
Componente Politicas publicas Porcentaje de las Registros de las Voluntad
ambientales politicas aplicadas | politicas aplicadas | politica para su
promovidas aplicacién y/o
aprobacion
Componente Tramites ambientales Porcentaje de Base de datos de | Las
eficientados tramites control de tramites | dependencias
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ambientales
resueltos dentro

externas
coadyuvan en

del plazo la respuesta a
establecido solicitudes de
informacion y
autorizaciones
relacionadas.
Componente Difusion y promocién Numero de Informes de Hay interés y
del medio ambiente acciones de actividades, disposicion de
efectuadas difusién y registros la poblacion y
promocion fotograficos, actores clave
ambiental publicaciones para participar
realizadas oficiales y en acciones de
evidencias de difusion
participacion. ambiental.
Actividad Actualizacién del Reglamento de Oficios donde se Se cuenta con
reglamento de la Medio Ambiente turna los la aprobacion
Direccion de Medio actualizado programas a del Cabildo
Ambiente secretaria general
para su aprobacion
Actividad Elaboracion de Numero de Oficios donde se Se da
programas para la programas para la |turna los seguimiento
gestion ambiental gestion ambiental | programas a por la instancia
integral integral elaborados | secretaria general | competente
y entregados para su aprobacion
Actividad Vinculacién con Numero de Convenios Seda
instituciones convenios de firmados por el seguimiento
ambientales del Estado | colaboracion ayuntamiento de por parte de
y la Federacion firmados La Paz otras
instituciones
ambientales
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Actividad Emision de dictamenes | Porcentaje de Registro de Los
ambientales dictamenes dictamenes solicitantes
emitidos dentro del | emitidos con fecha | entregan
plazo establecido de recepciéon y documentacion
fecha de entrega completa
Actividad Inspeccién en materia | Porcentaje de Actas de Los sujetos
ambiental inspecciones inspeccion y oficios | obligados
programadas de seguimiento del | permiten el
efectivamente tramite en relacion | acceso a los
realizadas sitios y
colaboran
durante la
visita de
inspeccion.
Actividad Difusién de los tramites | Numero de Listas de Los medios de
ambientales actividades de asistencia, comunicacion
difusion realizadas | capturas de muestran
(talleres, medios digitales, disposicion
publicaciones, materiales para replicar y
capsulas distribuidos distribuir la
informativas) informacion.
Actividad Realizacion de eventos | Numero de Programas de Las
ambientales eventos evento, listas de condiciones
ambientales asistencia, reportes | climaticas, de
organizados de evaluacion, seguridad y
evidencia graficay | logisticas son
notas de prensa. favorables
para la

realizacion de
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eventos

publicos.
Actividad Imparticion de talleres | Numero de talleres | Listas de Las
ambientales a nivel ambientales asistencia, oficios | instituciones
educativo impartidos en de coordinacion educativas
centros educativos | con escuelas, permiten el
reportes de accesoy
evaluacion y colaboracién
material didactico. |en sus
calendarios
escolares.
Actividad Imparticion de talleres | Numero de talleres | Listas de Las
ambientales en ambientales asistencia, dependencias
instancias municipales | impartidos en constancias de municipales
dependencias del | participacion, programan el

gobierno municipal

oficios de solicitud
0 aceptacion,
reportes internos

tiempo en su
agenda para
actividades de
formacion
ambiental.

Programa: Desarrollo Delegacional Sustentable 2026

Centro Gestor: 01000305000000 DIRECCION DE DESARROLLO DELEGACIONAL

SUSTENTABLE
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir al desarrollo | Porcentaje de Encuestas de Que los
social y econdmico de | satisfaccidon de los | satisfaccion productores
las familias de productores de las | generadas por del sector
productores de los delegaciones del parte de la primario del
sectores agricola, Municipio de La Direccion de Municipio de
ganadero, pesqueroy | Paz en referencia a | Desarrollo La Paz no
acuicola del Municipio | las acciones de la | Delegacional participen en

de La Paz, mediante la
imparticién de cursos

Direccion de
Desarrollo

Sustentable

las actividades
realizadas por
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de capacitacion,
asistencia técnica,
atencion veterinaria y
otorgamiento de
insumos,
infraestructura y equipo
productivo.

Delegacional
Sustentable

la Direccién de
Desarrollo
Delegacional
Sustentable.

Propésito Los productores Tasa de variacion | Padrén de Que los
agricolas, ganaderos, del crecimiento de | beneficiarios que productores
pesqueros y acuicolas | los productores recibieron del sector
el Municipio de La Paz, | dentro de las capacitacion, primario no
se encuentra delegaciones del asistencia técnica, |asuman su
actualmente apoyados | Municipio de La atencion compromiso
y promovidos. Paz atendidos veterinaria y de operary

otorgamiento de administrar
insumos, correctamente
infraestructura 'y cada uno de
equipo productivo. | los bienes,
insumos y/o
acciones con
los que se le
haya apoyado

Componente Las actividades Numero de apoyos | Informe anualde | Que las
econdmicas primarias | y/o servicios cada actividad de | condiciones
mejoradas otorgados en las acuerdo a los climatoldgicas

Delegaciones del reportes y medios | disminuyan las

Municipio de La de verificacién que | actividades de

Paz cada una de ellas | produccién.
generan.

Actividad Entrega de apoyos Numero de Padrén de Que el
para las actividades personas beneficiarios, proveedor no
agricola, ganadero, apoyadas en las recibo de entrega- | cumpla con la
pesquero y acuicola. distintas recepcion y entrega de

delegaciones del material productos en
Municipio de La fotografico. las
Paz delegaciones.

Actividad Consulta médica Numero de Padrén de Que los
veterinarias en consultas médicas | beneficiarios, productores
rancherias veterinarias evidencia ganaderos no

otorgadas a fotogréfica, nota participen en la
ganaderos de las informativa asistencias
rancherias del técnicas y/o
Municipio de La consultas

Paz

veterinarias.
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Actividad Capacitacion a Numero de Listas de Que los
productores capacitaciones asistencias, nota productores
ganaderos, impartidas a informativa del del sector
agricultores, productores en el curso y material primario no
pescadores y Municipio de La fotografico asistan a las
acuicultores Paz capacitaciones

calendarizadas

Actividad Sesiones ordinarias y/o | Numero de Convocatorias, Que los
extraordinarias de sesiones listas de concejeros no
Consejos y Subcomités | realizadas asistencias, actay |asuman su
municipales que fotografias. compromiso
incidan en el sector de coadyuvar
productivo rural ( en acciones
agricola, ganadero, que
pesquero y acuicola) fortalezcan las

actividades

productivas del
sector primario

Programa: Desarrollo para la Juventud 2026

Centro Gestor: 01000603000000 DIRECCION MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién

Fin Contribuir a mejorar la | Numero de Reportes de Las juventudes
calidad de vida de las | juventudes del eventos e informes | se interesan 'y
juventudes del municipio de La de actividades participan
municipio de La Paz Paz que participan | anuales activamente.
mediante la en programas de Las
implementacion de desarrollo social, condiciones
programas que profesional y de sociales y de
promuevan su salud seguridad
desarrollo social, permiten la
profesional y de salud realizacion de

actividades

Propésito Las juventudes del Tasa de variacion | Registros Existe
municipio de La Paz de juventudes administrativos, personal
reciben atencién en atendidas reporte de eventos, | suficiente y
programas que bases de datos de | presupuesto
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favorezcan su

atencion y reportes

adecuado para

desarrollo de actividades ampliary
mejorar los
programas.
Las juventudes
se enteran de
la oferta
disponible
Componente Juventudes en Numero de Las y los jovenes Disponibilidad
situacién de riesgo juventudes participan de
atendidas atendidas en activamente en los | profesionales
actividades de foros, talleres, capacitados y
salud y bienestar platicas y colaboracion
conversatorios, y de
muestran instituciones
disposicion para aliadas.
reflexionar y Participacion
dialogar sobre los | activa de
temas tratados juventudes y
padres/tutores
cuando
corresponda
Componente Servicios para el Numero de Reportes de Apoyo de
emprendimiento y actividades de eventos, listas de | comunidades,
vinculacion de las desarrollo social y | asistencia, material | instituciones
juventudes con la vida | de emprendimiento | de difusion, educativas y
productiva y econémica | ejecutadas evidencias sociedad civil.
del municipio fotograficas Condiciones
implementados climaticas y
logisticas
favorables
Componente Espacios artisticos, Numero de Apoyo de Apoyo de
recreativos y actividades comunidades, comunidades,
comunitarios para el sociales, culturales | instituciones instituciones
desarrollo de las y recreativas educativas y educativas y
juventudes fomentados | ejecutadas sociedad civil. sociedad civil.
Condiciones Condiciones
climaticas y climaticas y
logisticas logisticas
favorables favorables
Actividad Imparticion de foros, Numero de Informes de Lasy los
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talleres, platicas y participantes en eventos, jévenes
conversatorios sobre foros, talleres, descripcion de participan
temas como platicas y/o actividades y activamente en
adicciones, bullying, conversatorios evidencias los foros,
bienestar emocional, fotograficas talleres,
plan de vida, platicas y
prevencion de conversatorios,
autolesion y suicidio, y muestran
sexualidad, y violencia disposicion
en el noviazgo para
reflexionar y
dialogar sobre
los temas
tratados.
Actividad Canalizacion con Numero de Ficha de Las
enfoque en actividades | canalizaciones canalizacion en instituciones y
de impulso a las psicoemocionales | carpeta Impulsa tu | profesionales
juventudes realizadas mente de distintas
disciplinas
(deporte y
arte) colaboran
de manera
coordinada y
sostenida para
aplicar el
enfoque
biopsicosocial
en beneficio de
la salud mental
y el bienestar
juvenil
Actividad Ampliacion de la Numero de Informe de Lasy los
cobertura de la acompafamientos | atenciones jévenes
atencién psicoemocionales | psicoemocionales | acceden
psicoemocional de las | realizados voluntariament
juventudes e al programa
de atencién
psicoemociona
| y confian en
los servicios
ofrecidos para
recibir el
acompanamie
nto necesario
Actividad Promocion de la oferta | Numero de Carpeta de informe | Las y los
educativa y aplicacién | asistentes a Feria | Feria Universitaria | jovenes
de herramientas de Universitaria muestran
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orientacion vocacional

interés en
explorar
opciones
académicas y
participan
activamente en
los procesos
de orientacion

vocacional
Actividad Imparticion de cursos, | Numero de Carpeta de informe | Los y las
talleres, platicas o juventudes Jovenes jévenes tienen
capacitaciones en tema | asistentes a Emprendedores acceso
de emprendimiento, cursos, talleres, constante y
administracion y platicas o oportuno a
finanzas capacitaciones cursos, talleres
sobre y
emprendimiento, capacitaciones
administracion y de calidad, y
finanzas estan
motivados
para aplicar los
conocimientos
adquiridos en
sus proyectos
Actividad Coordinacion de Numero de Carpeta de informe | Se dispone de
espacios gratuitos para | Mercaditos Jovenes espacios
llevar acabo Juveniles Emprendedores adecuados,
Mercaditos juveniles organizados accesibles y
gratuitos, y las
autoridades o
instituciones
responsables
facilitan su uso
para la
realizacion de
mercaditos
juveniles
Actividad Ejecucion de Numero de Carpeta de informe | Las
actividades recreativas, | juventudes de actividades instituciones
expresion artistica y/o | registradas en responsables
de responsabilidad actividades destinan
social, para las recreativas, recursos y
juventudes artisticas, gestionan
culturales y de espacios
responsabilidad accesibles y
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social

bien equipados
que
promueven la
expresion
artistica y la
cohesién
social entre los
jévenes

Actividad

Implementacion de
mecanismos para el
reconocimiento a las
juventudes destacadas
en el municipio de la
paz

Numero de
juventudes
registradas al
premio al Merito
Municipal de la
Juventud

Carpeta de informe
Premio al Merito
Municipal de la
Juventud

Existen
mecanismos
institucionales
transparentes
y sostenibles
para
identificar,
premiar y
visibilizar a las
y los jovenes
destacados, lo
cual fomenta la
participacion y
el esfuerzo
continuo

Actividad

Festejos para las y los
jovenes estudiantes

Numero de
juventudes
asistentes a
actividad por el Dia
del Estudiante

Carpeta de informe
Dia del Estudiante

El personal
institucional
estan
comprometida
S y cuentan
con los
recursos
necesarios
para
implementar
acciones de
impulso y
motivacion de
manera
continua y
significativa

Programa: Difusion y respeto de los Derechos Humanos 2026

Centro Gestor: 01000600000500 COORDINACION MUNICIPAL DE DERECHOS

HUMANOS
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Difusién y Promocién Personas Listas de Paro de
de los Derechos servidoras publicos | Asistencias labores por
Humanos a las y Sociedad en Constancias de Personal de
personas Servidoras general asistentes | Asistencia Ayuntamiento
Publicas y Sociedad en Fotografias Desinterés en
General mediante la sociedad en
implementacion de general
tallere
Propésito Concientizacion de los | Personas Listas de Paro de
Derechos Humanos de | servidoras publicos | Asistencias labores por
las personas Sociedad en Constancias de Personal de
Servidoras Publicas y | general asistentes | Asistencia Ayuntamiento
Sociedad en General Fotografias Desinterés en
la sociedad en
general
Componente Observancia de los Personas Listas de Paro de
Derechos Humanos de | servidoras publicos | Asistencias labores por
las personas Sociedad en Constancias de Personal de
Servidoras Publicas y | general asistentes | Asistencia Ayuntamiento
Sociedad en General Fotografias Desinterés en
la sociedad en
general

Programa: Fomento Delegacional 2026

Centro Gestor: 01000000000300 COORDINACION DE DELEGACIONES

MUNICIPALES

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a la
funcionalidad operativa
y de infraestructura de
las Delegaciones y
Subdelegaciones
Municipales para
mejorar los servicios
brindados a la
poblacién mediante

Porcentaje del
cumplimiento de
plan anual

Informe anual

Suspension de
actividades por
paro laboral
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una eficiente
coordinacion con las
diferentes

Dependencias
Municipales
Propdsito Delegaciones y Porcentaje de Registro de Perdida de
subdelegaciones solicitudes solicitudes informacion
fortalecen su atendidas atendidas por falla de
organizacion para una equipo
mejor gestion municipal computacional
Componente Requerimientos para Numero de Evidencia Que se
las delegaciones y mejoras fotografica y oficios | aprueben las
subdelegaciones Delegacionales de solicitud solicitudes de
gestionados apoyos
Actividad Rehabilitacién y Porcentaje de Reporte de Que no se
mantenimiento a rehabilitaciones y mantenimientos cumpla con la
infraestructura mantenimientos realizados programacion
delegacional delegacionales por
realizados condiciones
climatolégicas
adversas
Actividad Entrega de apoyos Porcentaje de Reporte de apoyos | Que las
para el fomento del apoyos entregados | entregados solicitudes
desarrollo Delegacional estén dentro
y Subdelegacional de las
facultades del
area
Actividad Monitoreo de los Porcentaje de Reporte de Que las
servicios registro de reportes | gestiones solicitudes
delegacionales Delegacionales y realizadas estén dentro
Subdelegacionales de las

atendidos

facultades del
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area

Programa: Fomento y Promocién a la Economia 2026

Centro Gestor: 01000302000000 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir al Tasa de variacion | Padrén de Que los
incremento de la de familias micro y | beneficiarios ciudadanos,
competitividad pequefos microempresar
econdmica del empresarios, ios,
Municipio de La Paz, mujeres emprendedore
mediante el apoyo, productoras del S y mujeres
capacitacién y Municipio de La rurales
promocion a micro y Paz productores
pequefias empresas y ylo
mujeres productivas prestadores de
servicios
participen en
las actividades
de la Direcci6n
de Fomento
Econdmico
Propdsito Las micro y pequefias | Porcentaje de Encuestas internas | Que los
empresas, mujeres satisfaccion de la de la Direccion de | involucrados
rurales, poblacién que Fomento en el programa
emprendedores, participa en Econdmico se
comerciantes del proyectos por parte comprometan
centro histérico y de la Direccion de a utilizar los
mercados municipales | Fomento conocimientos
del municipio de La Econdmico adquiridos de
Paz se encuentran manera
actualmente atendidas, permanente
impulsadas y apoyadas
Componente Comerciantes del Numero de Informe de Que los
Centro Historicos comerciantes avances en comerciantes
promovidos beneficiados publicaciones acepten

participar en el
programa de
promocion al
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centro historico

Componente Micro y pequefas Tasa de variaciéon | Informe de Que los micro
empresas, de emprendedores | resultados y pequefios
emprendedores y micro y pequefas empresarios,
mujeres rurales empresas y emprendedore
productoras mujeres rurales S y mujeres
promovidas e productoras rurales
impulsadas promovidas e productoras

impulsadas acepten
apoyos y
otorguen los
recursos.

Componente Espacios comerciales | Porcentaje de Evidencia Que los
propiedad del espacios fotografias proveedores
Ayuntamiento de La comerciales cumplan con la
Paz mejorados propiedad del entrega de

Ayuntamiento materiales y
mejorados servicios.

Actividad Difusién del centro Porcentaje de Redes sociales Que los
historico cumplimiento de comerciantes

publicacién acepten
realizadas de los participar en el
establecimientos programa de
comerciantes del promocion al
centro historico centro historico

Actividad Gestion de espacios de | Numero de Fotografias y Que los
venta sobre via publica | eventos realizados | reporte de eventos | comerciantes
( callején Zaragoza, acepten
tianguis Madero) participar en el

programa en
estos eventos.

Actividad Fomento a las Porcentaje de Listas de Que los Micro
emprendedores, emprendedores, asistencia 'y y pequefias
empresas micro y micro y pequenas | fotografias empresas,
pequefas y mujeres empresas y emprendedore
rurales productoras en | mujeres rurales S y mujeres
el municipio de La Paz. | productoras rurales

beneficiadas con el productoras
programa aceptan

apoyos y que
el
Ayuntamiento
de La Paz
autorice y
otorgue los
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recursos.

Actividad

Capacitacion,
asistencia técnica y
consultoria profesional
a las micro y pequefas
empresas.

Numero de
capacitaciones
realizadas

Listas de
asistencias y
fotografias

Que los micro
y pequefios
empresarios,
emprendedore
S y mujeres
rurales
productoras
acepten
apoyos y que
el
Ayuntamiento
autorice y
otorgue los
recursos.

Actividad

Espacios para la
promocion y
comercializacion de
sus productos

Numero de
espacios otorgados
a emprendedores

Fotografias y
reportes de
eventos

Que los
emprendedore
s, microy
pequefias
empresas y
mujeres
rurales
productoras
participen
eventos y que
las personas
asistan a la
expo
emprendedore
S y expo mujer
rural.

Actividad

Gestién de residuos en
mercados municipales

Numero de
servicios
realizados

Evidencia

fotografia, oficios

de solicitud

Que los
locatarios
otorguen las
facilidades
necesarias
para ejecutar
las acciones
programadas.

Actividad

Mantenimiento de los
espacios comerciales
del Ayuntamiento de La
Paz

Porcentaje de
mantenimiento a
mercados publicos
municipales
realizados

Evidencia

fotografia, oficios

de solicitud

Que los
locatarios
otorguen las
facilidades
necesarias
para ejecutar
las acciones
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programadas.

Programa: Fomento y Proteccién a Ninas, Nifios y Adolescentes

2026

Centro Gestor: 01010000000200 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCIO

comisiones

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a garantizar | Porcentaje de Oficio de solicitud | Autoridades vy
la proteccion de los gestiones actores claves
derechos de ninas, realizadas con las atienden las
nifos y adolescentes autoridades y gestiones
del Municipio de La dependencias solicitadas
Paz mediante claves y miembros
gestiones con involucrados del
dependencias y SIPINNA
actores claves
Propésito Nifias, nifios y Numero de Bitacora de Las personas
adolescentes del personas atencion solicitan y
municipio de La Paz atendidas reciben el
cuentan con una apoyo
eficiente vinculacién de gestionado
politicas publicas,
servicios y acciones
para la proteccion
integral de sus
derechos
Componente Colaboracion para la Numero de Convenios Autoridades e
promocion y proteccion | convenios firmados instancias
de los derechos de generados publicas y
nifias, nifos y privadas se
adolescentes interesan por
coordinados el
establecimient
ode
colaboracién
Actividad Instalacién de mesas Numero de mesas | Minutas de las personas
de trabajo de las de trabajo de las acuerdo convocadas
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comisiones instaladas asistan
Actividad Acciones de Porcentaje de Solicitudes Mayor nimero
sensibilizacion a nifas, | acciones de de personas
nifos, adolescentes, sensibilizacion involucradas
padres de familia, en las
docentes y publico en acciones de
general sensibilizacion
Actividad Actualizacién de Numero de Minutas de Que las
protocolos de protocolos acuerdo instituciones

actuacion

actualizados

involucradas
participen en la
actualizacion
de los
protocolos

Programa: Fortalecimiento Cultural 2026

Centro Gestor: 01000604000000 DIRECCION MUNICIPAL DE CULTURA

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién

Fin Contribuir a que las Porcentaje de Reporte estadistico | Coordinacién
pacefas y pacefios Actividades anual insterinstitucio
puedan ejercer su realizadas nal y
derecho a la cultura a vinculacion
través de actividades con la
dirigidas a todos los sociedad civil.
publicos.

Propdsito Los ciudadanos del Numero de Reporte estadistico | Que los
municipio participen en | personas que anual ciudadanos del
la vida cultural. asistieron a una municipio se

actividad cultural interesen en
participar en
las actividades
culturales
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Componente Programas culturales Numero de Proyetos Contar con los
ejecutados proyectos elaborados con recursos
culturales reportes de humanos,
ejecutados actividades técnicos y
materiales
para poder
ejecutar cada
programa
Componente Festivales culturales Porcentaje de Reportes de Contar con los
implementados festivales y fiestas | actividades recursos
culturales humanos,
realizadas técnicos y
materiales
para poder
ejecutar cada
fiesta y festival
Actividad Implementacion de un | Porcentaje de Reporte de Contar con el
programa de animacion | bibliotecas publicas | actividades personal
cultural en las con actividades de necesario para
bibliotecas municipales | animacion cultural realizar las
actividades
Actividad Implementacion de un | Promedio de Reporte de Contar con los
programa de iniciacion | talleres y cursos actividades maestros
artistica en el Centro dentro del adecuados
Municipal de las Artes | programa de para realizar
iniciacion artistica los talleres y
Cursos
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Actividad Implementacion del Promedio de Reportes de Contar con
programa Impulso en talleres y cursos actividades espacios
las colonias populares | del programa adecuados
de la ciudad y impartidos en el para que se
comunidades de la municipio puedan
zona rural impartir los
talleres y
cursos del
programa
Actividad Implementacién de un | Numero de Reportes de Que exista una
programa de desarrollo | actividades actividades coordinacién
cultural en la zona rural | culturales entre
del municipio realizadas en las delgaciones y
comunidades subdelegacion
rurales esconla
Direccion
Municipal de
Cultura
Actividad Implementacién de un | Niamero de Reportes de Que artistas y
programa de animacion | actividades de actividades promotores
cultural en la ciudad de | animacién cultural culturales
La Paz realizadas en la estén
ciudad de La Paz interesados en
participar
Actividad Implementacion del Numero de Reportes de Contar con los
programa de desarrollo | actividades actividades recursos
artistico y cultural en el | realizadas en el humanos,
Teatro Juarez teatro técnicos y
materiales
para poder
ejecutar las
acciones
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Actividad Realizacion del Tasa de variacion | Reportes de Contar con
Carnaval de La Paz. de asistentes a las | actividades una efiente
actividades del coordinacion
carnaval interinstitucion
al para poder
realizar todas
las actividades
del carnaval
Actividad Realizacion del festival | Numero de Reportes de Contar con
cultural Fiestas de actividades actividades una efiente

Fundacion de La Paz y
del Festival de Dia de
Muertos

realizadas dentro
de las Fiestas de
Fundacion y el
Festival de dia de
Muertos

coordinacion
interinstitucion
al para poder
realizar los
festivales

Programa: Fortalecimiento en acciones de Seguridad para la
Ciudadania 2026

Centro Gestor: 01000400000000 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD
PUBLICA, POLICIA PREVENT

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir al Porcentaje de Encuesta Nacional | Los Habitantes

fortalecimiento de la
confianza ciudadana
en las instituciones de
seguridad publicay a la
mejora de la
percepcion de
seguridad en el
Municipio de La Paz,

habitantes que
manifiestan
sentirse seguros
en el municipio

de Seguridad
Publica Urbana
(ENSU)

del Municipio
de La paz
perciben el
cambio en las
estrategias de
seguridad
implementadas
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mediante la
implementacion de
operativos de
prevencion del delito y
acciones de proximidad
social

Propésito Habitantes del Porcentaje de Reporte de La Que se cuente
municipio de la paz operativos Direccion de con el
confian en las implementados en | Proximidad, personal,
instituciones de el Municipio de la | evidencia transporte,
seguridad publica. Paz fotografica recursos y

condiciones
operativas
necesarias
para realizar
operativos

Componente Profesionalizacion y Porcentaje de Listado de Que no se de
dignificacion para apoyos integrales | asistencia, material | cumplimiento
mejorar el desempefio | otorgado fotografico delas 6
del personal operativo Actividades
implementados

Componente Supervisién y entrega | Porcentaje de Bitacoras de Que se cuente
de recursos logisticos e | actividades supervision con el
institucionales al programadas personal,
personal operativo para transporte,
fortalecer la atencion recursos y
de emergencias y condiciones
funciones operativas operativas
implementadas necesarias

para realizar
las
supervisiones
conforme al
calendario
establecido.

Actividad Capacitacion al Porcentaje de Reporte del area, Que las
personal operativo capacitaciones constancias, condiciones
conforme a calendario | realizadas registros de operativas y

institucional

asistencia y
fotografia

climatologicas
permitan llevar
a cabo los
cursos y
talleres
programados
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Actividad

Evaluacion de
elementos operativos
para la portacion
responsable de armas
de fuego.

Porcentaje de
elementos con
portacion de armas

Listado de
personal
acreditado,
constancias

Que los
elementos
operativos
cumplan con
los requisitos

técnicos,
médicos,
psicolégicos y
normativos
establecidos
para portar
armas.
Actividad Otorgamiento de becas | Numero de becas | Listados de Elementos
educativas a elementos | entregadas beneficiarios, adscritos
operativos para solicitudes, participen en
fomentar la continuidad constancias, las diferentes
de sus estudios. registros, convocatoria
convocatorias
Actividad Distribucién de Porcentaje de Factura, Registro Que el
uniformes y equipos al | Uniformes y de distribucion y proveedor
personal operativo para | Equipos fotografias cumpla en
el desempefio de sus Entregados tiempo y forma
funciones. con la entrega
Actividad Ampliacién del édrea de | Porcentaje de Listado de Planos
atencion del Servicio ampliacion del area | asistencia actualizados
de Estancia Post- de madriguera del area de
Escuela para atender atencion,
la demanda registrada bitacora de
de nifias y nifios uso de
espacios,
registros de
matricula
atendida y
reportes de
adecuacion
fisica
Actividad Implementacion de Porcentaje de Registros de Que el
programas de elementos asistencia, personal
bienestar integral atendidos en bitacoras de operativo
dirigidos al personal Programas de participacion, acceda
operativo, incluyendo Bienestar Integral | reportes de voluntariament
servicios fisicos, seguimiento de e y de forma

emocionales y
nutricionales.

usuarios atendidos
en los programas
de bienestar.

continua a los
programas de
bienestar
integral
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ofrecidos.

Actividad Supervision y entrega | Porcentaje de Reporte generado | Que el
de recursos logisticos e | solicitudes de por la Unidad de personal,
institucionales al emergencia Analisis Policial. equipos y
personal operativo para | atendidas sistema de
fortalecer la atencion comunicacion
de emergencias y estén
funciones operativas disponibles y
implementadas operativos
para responder
a emergencias
en tiempo
Actividad Mantenimiento Porcentaje de Bitacora de Que se cuente
preventivo a los equipos de mantenimiento, con los
equipos de radiocomunicacién | reportes técnicos insumos,
radiocomunicacion condiciones de operatividad, refacciones y
para asegurar su operativas formatos de personal
operatividad en la revision periédica y | técnico
atencion de registros de necesario para
emergencias y resguardo del realizar el
siniestros equipo. mantenimiento
preventivo de
los equipos de
radiocomunica
cion.
Actividad Mantenimiento Porcentaje Bitacoras de Que se cuente
preventivo y correctivo | mantenimiento mantenimiento con los
al parque vehicular realizados vehicular, érdenes | recursos
institucional para de servicio, materiales,
garantizar su reportes de refacciones y
operatividad. talleres, registros personal
del sistema de técnico
control vehiculary | necesarios
programa de para realizar
mantenimiento los servicios
autorizado. de
mantenimiento
vehicular
conforme al
calendario.
Actividad Difusién de informacion | Porcentaje de Reportes del area | Que se cuente

institucional mediante
publicaciones en
medios electrénicos,
impresos y
audiovisuales conforme

publicaciones
realizadas en
medios de difusion

de comunicacion
social

con los
recursos
financieros,
materiales y
tecnoldgicos
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al plan de
comunicacion.

necesarios, asi
como con la
disposicion de
los medios de
comunicacion
para publicar
los contenidos
institucionales
programados.

Actividad

Entrega de Insumos y
suministros al personal
para asegurar la
atencion eficiente de
emergencias y el
cumplimiento de
funciones
institucionales

Porcentaje de
paquetes logisticos
entregados

Requisiciones,
relaciones firmadas
de entrega,
reportes de
distribucion,
evidencia
fotografica,
bitacoras de
operativos

Que se cuente
con
disponibilidad
en tiempo vy
forma los
insumos y
suministros
necesarios

Programa: Fortalecimiento Terrritorial 2026

Centro Gestor: 01000101000000 DIRECCION DE ORDENAMIENTO DEL

TERRITORIO

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a reducir el
rezago en la tenencia
de la tierra mediante la
regularizacion de los
asentamientos
humanos en el
municipio de La Paz

Numero de gente
beneficiada

Numero de titulos
y/o asighaciones

Que se cuente
COon recurso
para estudios
y/o trabajos de
campo, que los
contribuyentes
cumplan pagos
para generar el
titulo

Propdsito

La poblacion en el
Municipio de La Paz
que requieran llevar a
cabo la regularizacion
de la posesion en la
que actualmente
residan.

Numero de MIAS
autorizadas y
dictamen favorable
de CONAGUA

MIAS autorizadas

Que se cuente
COon recurso
para estudios
y/o trabajos de
campo y/o que
los
contribuyentes
cumplan pagos
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para generar el
titulo.

Componente Titulos generados y Numero de gente Numero de titulos | Que se cuente
entregados a la beneficiada y/o asignaciones con recurso
ciudadania para estudios

y/o trabajos de
campo y que
los
contribuyentes
cumplan pagos
para generar el
titulo.

Componente Procesos de Porcentaje de Autorizaciones, Elaboracion
planeacion urbana elaboracioén de dictamenes, expedita de
eficientes tramites en materia | resolutivos. resolutivos de

urbana tramites en
materia
urbana, como
usos de suelo,
alineamientos,
subdivisiones
entre otros

Actividad Elaboracion y MIA autorizada y Estudios, pagos y | Disponibilidad
autorizacion de dictamen favorable | autorizaciones de recurso
Manifestacion de de CONAGUA financiero, y
impacto ambiental y No apoyo de los
afectacion por parte de niveles
CONAGUA superior de

gobierno

Actividad Autorizacién de Documento de Plano de Disponibilidad
lotificaciones propiedad | autorizacion con lotificacion, oficios | de recurso
del H. Ayuntamiento claves catastrales | de autorizaciény financiero, y

asignadas asignacion de apoyo de las
claves areas
municipales
para su
conclusion

Actividad Implementacion de Sistema concluido | Mesas de trabajo, | Disponibilidad
sistema para control y |y operando minutas, anexo de recurso
seguimiento de la fotografico. financiero, y
tenencia de la tierra apoyo de

areas
municipales

relacionadas
con
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tecnologias y
mejora

regulatoria.
Actividad Area amplia y Antecedentes Anexo fotografico. | Disponibilidad
mejorada para archivo | documentales de recurso
organizados y de financiero para
facil accesoy la obra
control
Actividad Tramites de planeacion | Porcentaje de Autorizaciones, Contar con
urbana eficientes elaboracién de dictamenes equipo y
tramites resueltos sistemas
de la Direccion necesarios
para un mejor
servicio
Programa: Fortalecimiento turistico Municipal 2026
Centro Gestor: 01000303000000 DIRECCION DE TURISMO
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a mejorar el | Porcentaje de Reporte, registro Que los
Desarrollo turistico, localidades de localidades prestadores de
social y econdmico del | turistica promovidas y servicios y
Municipio de La Paz promovidas de La | apoyadas por la localidades
mediante la Paz Direccioén de con vocacion
capacitacion, entrega Turismo turistica
de apoyos y difusion de asuman su
actividades turisticas responsabilida
d de participar
en las
actividades de
fomento y
desarrollo del
turismo en sus
localidades
Propésito El desarrollo turistico Porcentaje de Reporte de Que las
alternativo y cumplimiento al proyectos, eventos | empresas y

sustentable del
Municipio de La Paz,
B.C.S. se encuentra

plan de trabajo de
turismo

e intervenciones de
turismo realizadas
en el municipio de

organizaciones
participantes
del sector
turismo
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promovido y fomentado

La Paz

municipal
participen en
las actividades

de fomento
turistico
Componente Turismo alternativo y Tasa de variacidon | Registro de turistas | Que las
sustentable, promovido | de turistas que que arriban al diferentes
visitaron el municipio de La organizaciones
municipio de La Paz realizada por | e instituciones
Paz la Secretaria del gubernamental
Turismo del Estado | es publiquen
de BCS. en tiempo y
forma los
reportes
estadisticos de
sector turismo
O proporcionen
los datos a la
Direccion de
Turismo
Componente Los procesos de Porcentaje de Listas de Que los
ordenamiento y sesiones o asistencia, actas habitantes
participacion de la reuniones de de sesiones, participen
actividad turistica, se trabajo y reportes de activamente en
encuentran participacion en la | acuerdos y los grupos de
organizados. planeacién y fotografias planeacién u
ordenamiento de la ordenamiento
actividad turistica
del municipio de La
Paz
Componente El turismo alternativo y | Porcentaje de Reporte de Que se
sustentable del atractivos, atractivos, otorguen los
Municipio de La Paz, proyectos y proyectos y permisos
promovido. eventos de eventos de correspondient
promocion de promocion de es parala
turistica del turismo alternativo | colocacién de
municipio de La realizadas y sefialética y
Paz. fotografias promocion de
los atractivos
Actividad Capacitacion a Numero de Convocatorias, Que los
prestadores de capacitaciones reporte de duefios de
servicios turisticos y impartidas entregas de establecimient

platicas de cultura
turistica en los centros
de educacion de los
tres niveles educativos

material impreso
de cultura turistica
y fotografias.

0s comerciales
asuman su
responsabilida
d de asistir a
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las
capacitaciones
y de recibir
asistencia
técnica
programadas.
Asi como las
personas y
estudiantes de
los diferentes
niveles
participen en
las actividades
de cultura
turistica

Actividad

Capacitacion a
prestadores de
servicios turisticos y
platicas de cultura
turistica en los centros
de educacion de los
tres niveles educativos

Numero de
personas del
sector turistico y
educativos
capacitados

Listas de
asistencia, reporte
del numero de
personas que
participaron en
actividades de
cultura, y
fotografias.

Que los
duenos de
establecimient
0s comerciales
asuman su
responsabilida
d de asistir a
las
capacitaciones
y de recibir
asistencia
técnica
programadas.
Asi como las
personas y
estudiantes de
los diferentes
niveles
participen en
las actividades
de cultura
turistica

Actividad

Entrega de material
impreso y/o digital de
cultura turistica

Numero de
material con
informacion
turistica entregado

Reporte de entrega
y fotografias

Que no se
entregue el
material
impreso a
tiempo

Actividad

Diversificacion de
actividades turisticas

Ndmero de
actividades
turisticas creadas o
fomentadas.

Reporte de
actividades
creadas o
fomentadas y
fotografias.

Que las
personas o
emprendedore
s participen de
manera activa
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en la creacion
o fomento de

nuevas
actividades
turisticas
Actividad Ordenamiento de la Numero de Lista de asistencia | Que las
actividad turistica, reuniones de de la sesiones, organizaciones
atendidos planeacion y minutas de las , instituciones
trabajo reuniones y y prestadores
fotografias de servicios
turisticos
participen en
las reuniones
Actividad Participacion activa en | Porcentaje de Convocatorias, Que las
mecanismos de sesiones ordinarias | listas de asistencia, | personas
gobernanza de la y extraordinarias actas de las integrantes de
actividad turistica, realizadas por los | sesionesy los consejos y
atendidos consejos y comités | fotografias comités
turisticos asistan,
participen en
las sesiones y
actividades
propias del
plan de
trabajo.
Actividad Colaboracion Numero de Minutas de Que las
transversal e participaciones y/o | reuniones, listas de | organizaciones
interinstitucional colaboraciones en | asistencia 'y e instituciones
fomentada eventos, proyectos | fotografias se interesen
u organizaciones en participar
de coordinacién en proyectos
interinstitucional interinstitucion
ales.
Actividad Eventos, actividades y | Apoyos Reporte de apoyos | Que se cuente
atractivos turisticos del | extraordinarios y colaboraciones con los
municipio de La Paz, para la promocion | extraordinarios permisos y
fomentados del turismo en el para eventos condiciones
Municipio de La externos de necesarias
Paz promocion turistica | para llevar a
y fotografias cabo los
eventos
Actividad Eventos, actividades 'y | Numero de Reporte de Que se cuente
atractivos turisticos del | eventos para eventos realizados | con los
municipio de La Paz, promover el que fomentan el permisos y
turismo alternativo | turismo alternativo | condiciones
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fomentados

del municipio de La
Paz

CON recurso propio
y fotografias

necesarias
para llevar a
cabo los
eventos

Actividad Eventos de Numero de Oficio de invitaciéon | Que se cuente
representacion turistica | eventos turisticos |y fotografias con las
nacionales e atendidos condiciones
internacionales. climaticas

adecuadas.

Actividad La oferta y atractivos Numero de Informe de los Que se cuente

de turismo alternativo
del municipio de La

instrumentos o
intervenciones de

instrumentos o
intervenciones de

con los
espacios para

Paz, promovidos informacion informacion las
turisticas turistica. interve3ncione
habilitadas y s de
publicadas en el informacion
municipio de La turistica.
Paz.
Programa: Gestion y Programacion Presupuestal 2026
Centro Gestor: 01020003000000 DIRECCION DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO
Nivel Resumen Indicador Medios de Verificacién Supuestos
Narrativo
Fin Contribuir al Tasa de Sitio Web de Transparencia Que el
fortalecimiento de | variacion en la | Presupuestaria de la Secretaria de | diagnéstico
la Hacienda implantacion Hacienda y Crédito Publico se llene en
Publica bajo los del PbR-SED | (SHCP): las fechas
principios de en el Municipio | https://www.transparenciapresupu | programad
responsabilidad, de La Paz estaria.gob.mx/Entidades- as

sustentabilidad,
eficiencia y
eficacia de las
finanzas publicas
con base en
resultados
mediante la
implantacion del
Presupuesto
basado en
Resultados

Federativas
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vinculados a los

programas
presupuestarios
del Ayuntamiento
de La Paz
Propdsito El Ayuntamiento Porcentaje de | Ficha de evaluacion Internade la | Que las
de La Paz dispone | cumplimiento Direccion de programacion y areas
de una de la presupuesto cumplan
programacion Metodologia con la
presupuestaria del Marco entrega de
eficiente con base | Logico productos
en la Metodologia dentro de
del Marco Ldgico las fechas
establecida
s
Component | Programas Porcentaje de | Reporte Sistema Abba Que las
e presupuestarios Programas direcciones
generados Presupuestario intregen la
s con base en informacion
la Metodologia en el
del Marco sistema
Logico abba
generados
Component | Programas Numero de Gaceta oficial de Cabildo Que el
e Presupuestarios Programas cabildo
aprobados Presupuestario apruebe el
s aprobados presupuest
ode
egresos
Component | Programas Promedio de la | Que el ente evaluador cumpla con | Que el ente
e presupuestarios calificacion de | la entrega de resultados evaluador
evaluados las cumpla con
evaluaciones la entrega
externas de
resultados
Actividad Elaboracion de las | Porcentaje de | Reporte de seguimiento Direccion | Que las
Matrices de Direcciones de programacion y presupuesto direcciones
Indicadores de que cumplen integren la
Resultados con sus informacion
Matrices de en el
Indicadores de sistema
Resultados Abba
Actividad Capacitacién en Numero de Minuta de capacitaciones Que los
materia del Ciclo | Capacitaciones enlaces
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Presupuestario a | Impartidas asistan a
las direcciones del las
Ayuntamiento de capacitacio
la Paz nes
programad
as
Actividad Profesionalizaciéon | Numero de Constancias de capacitaciones Que las
en Materia de capacitaciones capacitacio
PBR-SED y/o cursos nes se
recibidos oferten por
los entes
educativos
Actividad Generacion de Porcentaje de | Que la direcciones integren sus Que la
anteproyectos direcciones anteproyectos presupuestales direcciones
que entregaron integren
su sus
anteproyecto anteproyect
de 0s
presupuesto presupuest
ales
Actividad Registro de Porcentaje de | Reporte interno sistema de Que la
presupuesto en registro egresos direcciones
sistema egresos presupuestales registren su
capturados techos
presupuest
ales en el
sistema
egresos
Actividad Control Tasa de Reporte de pdlizas sistema de Que se
presupuestal varacion de contabilidad aprueben
polizas las
presupuestales solicitudes
generadas presupuest
ales por
parte de las
direcciones
generales
Actividad Seguimiento a los | Porcentaje de | Reporte Interno Departamento de | Que se
Aspectos aspectos evaluacion del desempefio criban los
Susceptibles de susceptibles aspectos
Mejora atendidos susceptible
S por parte
del ente
evaluador
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Actividad Seguimiento de Porcentaje de | Reporte seguimiento sistema Abba | Que las
indicadores de direcciones direcciones
desempefio que cumplen vacien su

con la entrega informacion

de resultados en el

de indicadores sistema
Abba
conforme a
las fechas
establecida
S

Actividad Implementacion Porcentaje de | Reporte Interno Depto. de Que el ente
del Programa cumplimiento | evaluacion del desempefio evaluador
Anual de de las etapas cumpla con
Evaluacion (PAE) | del Programa el

Anual de calendario
Evaluacion propuesto

Programa: Gobierno y Ciudadania Conectados 2026

Centro Gestor: 01000700000000 DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DIGITAL

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir al Porcentaje de orden de servicio, |Fallaenla
cumplimiento de las aplicativos captura de pantalla | infraestructura,
obligaciones del H. desarrollados que suspension de
Ayuntamiento de La contribuyen con el servicios
Paz mediante el cumplimiento de contratados
desarrollo de las obligaciones con terceros
aplicativos del H.
Ayuntamiento de
La Paz
Propdsito Personal administrativo | Porcentaje de Captura de Falla en la
y contribuyentes del H. | tramites y servicios | pantalla infraestructura,
Ayuntamiento de La ofrecidos mediante suspension de
Paz dispone de nuevos | nuevos aplicativos servicios
aplicativos para cubrir contratados
las necesidades con terceros
Componente Infraestructura Numero de Bitacora No exista

suficiente para nuevos
aplicativos

mantenimientos
servidores de

proveedor de
servicios para
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desarrollados datos la entidad
Actividad Implementacion del Porcentaje de Planeacién No exista
uso de herramientas avance en la proveedor de
tecnoldgicas para el implementacién de servicios para
desarrollo de un sistema de la entidad,
aplicativos pagos mediante suspension de
cajero automatico servicios
contratados
con terceros
Actividad Proteccion de los Porcentaje de Oficio de Solicitud, | Que las areas
equipos de sistemas de cotizaciones, involucradas
almacenamiento de proteccion Factura y/o fotos cumplan con
datos implementados las gestiones
correspondient
es para la
adquisicién
Actividad Migracion de Porcentaje de orden de servicio No se cuente
aplicativos basados en | aplicativos con la
tecnologia licenciada a | migrados basados infraestructura
abierta en software libre
Actividad Transporte, material y | Porcentaje de Oficio, fotografia, Contar con la

herramientas suficiente
para cubrir los
programas de
mantenimiento a
equipos de computo y
RED de datos

mantenimientos
preventivos
realizados a equipo
de cémputo y
servidores

bitacora,
cronogramas,
orden de servicio

asignacion
presupuestal
para aplicar el
mantenimiento
preventivo,
detectivo y
correctivo

Programa: Imagen Urbana Renovada 2026

Centro Gestor: 01000204000000 DIRECCION DE CONSERVACION Y ESPACIOS

PUBLICOS
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir en las Porcentaje de Reporte de trabajo | Que las
operaciones de operaciones de emitido por la condiciones
mantenimiento y mantenimiento y Direccion de climatoldgicas
conservacion de los conservacion Conservacion y no permitan
espacios publicos del realizados Mantenimiento de | cumplir con los
Municipio de La Paz. Espacios Publicos | tiempos
estimados.
Propdsito La Direccion de Numero de Bitacora de No contar con
Conservacion y actividades en trabajos y los recursos
Mantenimiento de espacios publicos | actividades humanos y
Espacios Publicos realizados concretadas materiales
cumpla con las para el
actividades cumplimiento
programadas. de las
exigencias.
Componente Servicio de Porcentaje de Reporte de trabajo | Que las
mantenimiento y cobertura a emitido por la exigencias
conservacion de espacios publicos | Subdireccion de sean mayores
espacios publicos realizado Mantenimiento de | al recurso
otorgado. Espacios Publicos | humanoy
material
estimado.
Componente Servicio de alumbrado | Porcentaje Reporte emitido No contar con
publico otorgado servicios a por la Subdireccion | vidticos y
alumbrado publico | de Operaciones, recursos
realizado Mantenimiento y materiales
Alumbrado Publico | necesarios
para la
cobertura de
las
necesidades
Actividad Suministro de Numero de Entradas a Que los
materiales y herramienta y almacény materiales no
herramientas materiales asignaciones sean
adquirido registradas entregados en

tiempos
estimados
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Actividad

Equipamiento de
material de
identificacién y
seguridad personal

Numero de
material de
identificacion y
seguridad personal
adquirido

Reportes de
entrega de material

Que el
equipamiento
no sea
entregado en
los tiempos
estimados

Actividad

Limpieza y
remozamiento de
espacios publicos en
delegaciones y zonas
periféricas

Numero de
reportes a
delegaciones y
zonas periféricas
atendidos

Reporte de
trabajos realizados

No contar con
viaticos y
recursos
materiales
necesarios
para la
cobertura de
las
necesidades

Actividad

Programa de
educacion ambiental

Numero de
trabajos enfocados
en el
fortalecimiento de
educacion
ambiental realizado

Trabajos de
fotografias, videos,
disefios e
impresiones

No contar con
los recursos
para el
desarrollo de
las actividades
en los tiempos
estimados

Actividad

Mantenimiento y
reparacion a
alumbrado publico del
Municipio de La Paz

Numero de
atencion de
reportes a
luminaria realizado

Bitacora de
mantenimiento a
luminaria
realizados

Proveedores
entreguen
recursos de
acuerdo a los
tiempos, forma
y
especificacion
es
establecidas,
condiciones
climatolégicas
adecuadas,
adecuada
energia
eléctrica por
parte de CFE,
equipo
adecuado para
realizar los
trabajos de
mantenimiento

Actividad

Equipamiento de
material para
identificacion,

Numero de
equipamiento para
reparacion de

Entradas a
almacény
asignaciones

Que los
materiales no
sean
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seguridad personal y
mantenimiento de
luminarias.

luminaria adquirido

registradas

entregados en
tiempos
estimados.

Actividad

Atencion a fiestas
tradicionales de la
ciudad, delegaciones y
subdelegaciones.

Numero de
atenciones a
fiestas
tradicionales
realizado

Bitacora de trabajo
realizado

No contar con
viaticos y
recursos
materiales
necesarios
para la
cobertura de
las
necesidades.

Programa: Impulso al Deporte 2026

Centro Gestor: 01000602000000 DIRECCION MUNICIPAL DEL DEPORTE

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir al bienestar | Numero de Reporte de Que las
social y elevar la estrategias actividades personas del
calidad de vida de implementadas municipio de
todas las personas para la planeacion, La Paz
mediante el fomentoy |fomentoy participen
promocion de la promocion de las activamente en
practica de actividades | actividades las actividades
deportivas y deportivas y de la Direccion
recreativas en el recreativas municipal del
municipio de La Paz Deporte
Propdsito La poblacion del Numero de Reporte de los Las personas
Municipio de La Paz se | atenciones en los | centros de cultura | se interesan
benefician con los centros deportivos | fisica y desarrollo |en las
programas y centros deportivo actividades
deportivos deportivas,
recreativas y
de desarrollo
deportivo en el
municipio.
Componente Centros deportivos Numero de Reporte de los Que se
consolidados centros habilitados | programas y cumplan con
fotografias los centros
deportivos
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consolidados

Actividad Gestion de eventos Numero de Evidencia Que se
deportivos, recreativos, | eventos deportivos | Fotografica realicen
y competitivos en realizados eventos
todas las disciplinas y masivos con
categorias fines
deportivos y
recreativos
segun lo
planeado
Actividad Operacion eficiente de | Numero de Reporte de los Que se
los centros deportivos | usuarios en los usuarios de los mantenga en
municipales centros deportivos | centros deportivos | funcionamiento
los centros
Actividad Fortalecimiento y Numero de Reporte de Que los
preparacion de atletas | medallas obtenidas | informes deportistas
de selectivos por atletas de seleccionados
municipales selectivos dejen de
municipales participar en
las
competencias
Actividad Entrega de estimulos Numero de apoyos | Reporte de atletas | Que los atletas
econdémicos para econdémicos seleccionados y entrenadores
entrenadores y atletas | entregados a no hagan la
atletas y solicitud
entrenadores correspondient
e para acceder
al programa de
becas
Actividad Capacitacion a Numero de Reporte de listas Que los
entrenadores y personas de asistencia y/o entrenadores y
personal de la DMD capacitadas constancias vy personal de la

evidencia
fotogréfica

DMD asistan a
las
capacitaciones
programadas
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Actividad

Impulsar eventos
deportivos y
recreativos en zona
rural

Numero de
actividades de
deporte y cultura
fisica realizadas en
zona rural

Reporte de
actividades y
evidencia
fotograficas

Que se
cumplan las
actividades de
deporte en
zona rural

Programa: Inclusién y Diversidad para la Paz 2026

Centro Gestor: 01000601000000 DIRECCION MUNICIPAL DE INCLUSION

siente incluidas y
valoradas en las
actividades realizadas
por el H. Ayuntamiento
de La Paz

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién

Fin Contribuir a fomentar Porcentaje de Encuestas de Mayor
la visibilizacion y satisfaccion en la | satisfaccion inclusion y
reconocimiento de la poblacién equidad en las
autonomia y capacidad politicas y
de agencia de las programas del
personas con H.
discapacidad y de la Ayuntamiento
comunidad LGBTI del de La Paz,
municipio de La Paz , donde las
mediante la personas con
implementacion de discapacidad y
estrategias y la dela
oportuna atencion a comunidad
sus necesidades y LGBTI sean
demandas reconocidas

Propésito Las personas con Numero de Informes de Un gobierno
discapacidad y de la actividades resultados y municipal mas
comunidad LGBTI se |realizadas actividades justoy

accesible, que
responde a la
diversidad de
su poblacion y
garantiza
condiciones
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equitativas
para todas las
personas

Componente

Derechos para la
inclusion de las
personas con
discapacidad y
personas de la
comunida LGBT
fomentados

Ndmero de
personas
impactadas

Registro y listas de
asistencia

La
transformacion
del entorno
municipal
hacia uno mas
inclusivo,
donde se
respeteny
garanticen los
derechos de
todas las
personas

Actividad

Difusion en redes
sociales

Numero de
publicaciones
realizadas

Reporte de
publicaciones en
redes sociales

Ciudadania
mas informada
y consciente
sobre la
diversidad
sexual y la
discapacidad

Actividad

Capacitaciones en
materia de educacion
inclusiva

Numero de
capacitaciones
impartidas

Listas de
asistencia

Mayor
conciencia y
formacion en
temas de
inclusion y
diversidad

Actividad

Campafas hacia
modelos que
fortalezcan la
participacion activa

Numero de
campanas de
realizadas

Informes de
actividades

Transformacié
n de
percepciones
sociales
excluyentes a
través de
campanas que
fomenten el
respeto e
igualdad

Actividad

Programas para
promover una cultura
libre de prejuicios

Numero de
programas
realizados

Evidencia
fotografica

Una
ciudadania
mas
participativa,
consciente y
comprometida
con la
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promocioén de
los derechos
humanos

Actividad

Foros de participacién
en materia de equidad
y no discriminacién

Nuamero de foros
de participacion
realizados

Consolidacioén
de politicas
mas justas e
inclusivas,
construidas
desde la
participacion
ciudadana

Informes técnicos y
actas de reuniones

Programa: Incremento de la Recaudacién Municipal 2026

Centro Gestor: 01020001000000 DIRECCION DE INGRESOS

Nivel Resumen Indicador Medios de Verificacién Supuestos
Narrativo
Fin Contribuir a la Tasa de Reportes de ingresos trimestrales y | Gestion
mejora de la variacion en el | anuales (Estado Analitico de Municipal
situacion ingreso Ingresos, Estado de situacion Eficiente y
financiera del recaudado financiera) Transparen
Ayuntamiento de http://sistemas.lapaz.gob.mx:8080/t | te.
La Paz mediante ransparencia/lgcg
la implmentacion
de estrategias
que incrementen
la recaudacion.
Propdsito El Ayuntamiento | Porcentaje de | Ley de Ingresos para el Municipio Contribuye
de La Paz cuenta | cumplimiento | de La Paz: ntes
con una eficiente |alaLey de https://www.cbcs.gob.mx/index.php/ | cumple con
recaudacion Ingresos cmply/8173-ley-de-ingresos-del- sus
gracias a la municipio-de-la-paz-baja-california- | obligacione
implementacién sur-para-el-ejercicio-fiscal-2025 s fiscales
de nuevas en tiempo y
politicas publicas forma
Component | Recaudacion Porcentaje de | Notas de los Estados Financieros Existencia
e Municipal cartera http://sistemas.lapaz.gob.mx/transp | de liquidez
incrementada vencida arencia/archivolgcg?id=566 y solvencia
recuperada econdémica
de los
contribuyen
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tes

Component | Promocion para el | Porcentaje de | Listado de metas y alcances Cumplimien
e fortalecimiento en | estrategias to de las
la recaudacion implementada actividades
implementada s programad
as
Actividad Notificacion de Porcentaje de | Bitacora de control para Que el
pago de impuesto | notificacion a | notificaciones contribuyen
predial cartera te firme un
vencida convenio
para pago
de predial
Actividad Capacitacion a Porcentaje de | Listas de asistencia, fotografia de | Que el
personal de la personal evidencia y Evaluaciones al personal
Direccion de capacitado personal acudan a
Ingresos. todas las
capacitacio
nes
calendariza
das.
Actividad Generacion de Numero de Publicaciones en redes, métricasy | Que se
convenios de convenios fotografias del material impreso programe
pago del realizados anticipada
Impuesto Predial mente la
campana
en conjunto
con
Comunicaci
on Social
Actividad Instalacién de Numero de Evidencia fotografica Que el
nuevos puntos de | médulos de proveedor
cobro externos al | cobro cumpla con
Palacio Municipal | instalados la entrega e
instalacion
de los
modulos de
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cobro.

Actividad Campafias para Numero de Publicaciones en redes, métricas y | Que se
el incremento en | campanas de | fotografias del material impreso cumpla con
la recaudacion difusion el
realizadas calendario
(parrilla) en
conjunto
con
Comunicaci
on Social.
Actividad Implementacion Numero de Facturas y evidencia fotografica Que el
de nuevas procesos de proveedor
herramientas modernizacion cumpla con
digitales / digitalizacién la entrega e
de los instalacion
procesos para de las
pago nuevas
herramient
as
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Programa: Innovacion y Mejora Regulatoria 2026

Centro Gestor: 01000703000000 DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a elevar los | Porcentaje del Reportes , orden Reorientar las
niveles de programa anual de | del dia, listas de prioridades
productividad y mejora regulatoria | asistenciay institucionales
crecimiento econdémico | aprobadas fotografias para garantizar
mediante la la
modernizacion de los implementacié
tramites municipales n efectiva del
programa de
mejora
regulatoria en
el gobierno
municipal,
asegurando su
impulso
continuoy su
alineacién con
las nuevas
reformas
nacionales.
Propdsito Los contribuyentes del | Porcentaje de La Pagina Oficial Falta de
Municipio de la Paz cumplimiento en la | del Ayuntamiento | disposiciény
cuentan con tramites actualizacion del de LaPazy desinformacion
municipales eficientes | catdlogo de posteriormente de | por parte de
regulaciones, acuerdo a los las personas
tramites y tiempos de la asignadas
servicios, Comision Nacional | como enlaces
inspecciones, de Mejora para
regulaciones y Regulatoria en el proporcionar la
simplificacién de Catalogo Nacional | informacion
tramites. de Tramites, necesaria para
servicios, integrar el
inspecciones y Catalogo
regulaciones de
todo México.
Diagramas con
simplificaciones
Componente Tramites eficientes y Indicador de Diagramas de Falta de
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accesibles a los procesos flujos, oficios y homologacion
contribuyentes redisefiados acuerdos de y aprobacién
simplificacién por parte del
H. Cabildo
Actividad Promocién de la Numero de Fotografias, Eventos de
mejora regulatoria municipios presentacion, ultima hora
aplicada al gobierno participantes constancias de que se lleven a
digital a través de un participacion cabo de forma

foro Estatal.

simultanea y
afecte con
cambios de
agenda de
ponentes o
altos
funcionarios o
contingencias
externas.

Programa: Inversién para el Desarrollo social y econémico 2026

Centro Gestor: 01000304000000 DIRECCION DE PROYECTOS DE INVERSION

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir al desarrollo | Porcentaje de Registro de Que las
econdmico y social de | beneficiarios de los | seguimiento a seis | condiciones
la poblacion vulnerable | programas meses, encuestas | econdmicas
del Municipio de La a beneficiarios y/o | locales(
Paz mediante el constancias de demanda de
acceso a capacitacion, empleo o negocio | empleo,
emprendimiento y acceso a
vincularse mercados)
laboralmente favorezcan la
sostenibilidad
de las
actividades
productivas de
los
beneficiarios
Propésito La poblacion Porcentaje de Listados de 1-Que existan
vulnerable del participantes del resultados por eje | vacantes
Municipio de La Paz programa que (capacitacion, laborales o

mejora su situacion

inician un

emprendimiento,

condiciones de
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econdmica emprendimiento, vinculacion), mercado para
autoempleo o son | entrevistas de el autoempleo.
colocados en un salida y/o 2- Que los
empleo constancias beneficiarios
apliquen los
conocimientos
adquiridos en
las
capacitaciones
Componente Capacidades Numero de apoyos | Registros de Que los
productivas y de entregados beneficiarios y beneficiarios
empleabilidad de los reportes de concluyan las
habitantes del entrega de apoyos, | capacitaciones
Municipio de La Paz (por eje: y participen
fortalecidas capacitacion, activamente en
emprendimiento, los procesos
empleo.) de
emprendimient
0 o vinculacién
laboral.
Actividad Capacitaciones Numero de cursos | Reportes de Que hay
técnicas de capacitacion cursos, fotografias | disponibilidad
técnica impartidos |y listas de de
asistencia instructores,
materiales y
convocatoria
efectiva
Actividad Entrega de apoyos Porcentaje de Registro de Que las
para microempresas personas personas personas
capacitadas que apoyadas, capacitadas
recibieron apoyo expedientes de cumplan los
para emprender un | seguimiento, requisitos y
micro negocio informes de micro | presenten un
emprendimientos plan viable
iniciados para
emprender
Actividad Operacion el Modulo Numero de Registros del Que existan
de empleo personas modulo de empleo | vacantes
colocadas en y evidencias de laborales
empleo colocacion laboral | suficientes,

colaboracién
Estatal efectiva
y disposicién
de empresas y
beneficiarios
para participar
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Actividad

Firma de convenios de
colaboracion

Numero de
convenios de
colaboracion
firmados

Copias digitales de
convenios y
registros de
actividades
relacionados

Que las
entidades
externas estén
dispuestas a
firmar
convenios y
que haya
continuidad
institucional

Programa: Manejo de Residuos y Saneamiento Urbano 2026

Centro Gestor: 01000801000000 DIRECCION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir a eficientar
los servicios de la
direccion mediante la
administracion, gestion
y manejo de residuos
sélidos generados en
el Municipio de La Paz.

Tasa de variacion
de cobertura de
recoleccion y
manejo de
residuos solidos en
el Municipio de La
Paz.

Mapa de zonas
planeadas para la
recoleccion de
residuos y Bitacora
de cumplimiento
por zonas.

Que la
presupuestacio
n considere
viable
implementar
un sistema de
separacioén de
residuos,
dentro del
proceso de
recoleccion de
basuray
Relleno
Sanitario;
Poblacion que
adopte una
cultura de
separacion de
residuos.

Propésito

La Ciudadania del
Municipio de La Paz,
cuenta con un eficiente
servicio de recoleccion
de residuos,
disposicion final y
correcto
aprovechamiento de
los Residuos Solidos.

Porcentaje de
eficiencia en rutas
recolectoras.

Reporte Direccion
de Sustentabilidad
y Manejo de
Residuos.

No contar con
los recursos
materiales
suficientes
para la
demanda del
servicio,
tomando en
cuenta el
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crecimiento
poblacional o

fallas en los
camiones
recolectores
de basura.
Componente Programa de buenas Numero de Reporte estadistico | Que se de a
practicas para el acciones mensual de conocer la
manejo de la basura implementadas material valorizable | informacién a
implementado. para el fomento de | depositado través de los
una cultura correctamente en | diferentes
ambiental los contenedores medios de
de la ciudad de la | comunicacion
paz, evidencias
fotograficas.
Componente Mantenimiento y Porcentaje de Reporte Direccion | La poblacion
Rehabilitacién de Mantenimiento a de Sustentabilidad | utiliza los
Rellenos Sanitarios y Sitios de y Manejo de espacios
Tiraderos a Cielo Disposicion Final Residuos. designados
Abierto para el buen de Residuos. para la
manejo de los disposicion de
residuos. residuos.
Actividad Difusion de las Porcentaje de Se cumpla con la Se cumpla con
actividades talleres impartidos. | fechas la fechas
ambientales para la establecidas para | establecidas
conservacion y buen los distintos para los
manejo de los talleres planeados | distintos
residuos. talleres
planeados.
Actividad seguimiento al Numero de Reporte interno Constante
Programa de reciclaje | toneladas Ruta Cero. participacion
Ruta Cero, para la recicladas. de la poblacion
gestion y manejo de los enla
residuos solidos. separacion de
residuos
solidos en el
Municipio de
La Paz.
Actividad Equipamiento parala | Numero de Listado de El personal
recoleccion de paquetes de personal que operativo de la
residuos. proteccion recibio direccion se
personal adecuadamente encuentra libre
entregados elementos de de accidentes
seguridad laborales.

(guantes, fajas),
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evidencia
fotografica

Actividad

Mantenimiento a
unidades recolectoras.

Tasa de variacion
de mantenimientos
realizados

Reporte mensual,
bitacora de
mantenimientos,
evidencias
fotograficas

No contar con
los recursos
necesarios
para realizar
los servicios
correctivos y
preventivos de
las unidades.

Programa: Modernizacion Catastral 2026

Centro Gestor: 01000500000000 DIRECCION GENERAL DE CATASTRO

modernizacion de
tramites y servicios
catastrales

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a Porcentaje de Reporte de Contribuyentes
implementar un avance en tramitologia que no
catastro eficiente modernizacion cumplen con la
mediante la catastral totalidad de los

requisitos para
realizar el
tramite registro
O servicio
catastral
solicitado.
Apatia de los
contribuyentes
para
registrarse en
Catastro y
tributar en el
cumplimiento
del pago de
impuesto
predial.
Padrén
catastral
historico con
datos
desactualizado
s enlos
elementos que
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componen el
impuesto
predial.

Propésito

Contribuyentes del
Municipio de La Paz
cuentan con servicios
catastrales eficientes

Porcentaje de
cumplimiento en
los tramites
catastrales

Reporte de
tramitologia

Falta de
conocimiento y
apatia, por
parte de los
propietarios y
poseedores de
predios
ubicados en
este municipio
para su
manifestacion
en catastro.
Padrén
catastral
historico
desactualizado
a la realidad
actual.

Componente

Catastro Municipal
Fortalecido

Porcentaje de
implementacion de
sistema catastral

plataforma
nacional SIGIRC

Que la base de
datos del
sistema de
gestiéon
catatsral no
este
actualizado o
presente fallas.

Actividad

Inspeccién a Predios

Porcentaje de
Inspecciones
fisicas realizadas a
los predios en este
municipio

Reporte de
deslindes

Contar con
equipo técnico
y humano para
realizar dichas
acciones

Actividad

Actualizacion
Cartografica

Porcentaje de
actualizacion
cartografica

Reporte de entrega

Que se cumpla
con el
cronograma de
implementacio
n de los
sistemas

Actividad

Modernizacion de
equipos catastrales

Numero de
equipos catastrales
adquiridos

Factura de
compras, numero
de inventario

Se cumpla con
la entrega de
equipos
catastrales
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Programa: Modernizacion del Transporte Publico 2026

Centro Gestor: 01000405000000 DIRECCION DEL SISTEMA MUNICIPAL DE

TRANSPORTE
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién
Fin Contribuir a mejorar la | Porcentaje del Reportes de Que la
satisfaccion de la incremento del uso | usuarios en el informacion del
Poblacion del municipio | al transporte sistema NRTEC. sistema con
de la Paz BCS en el publico referencia a
uso del transporte los usuarios no
publico, mediante la sea cargada
implementacion de en el sistema
unidades modernas,
seguras y eficientes
Propésito La Poblacién de Tasa de Reportes del Falla en el
habitantes del Incremento de los | sistema NRTEC sistema de
municipio de la Paz usuarios conteo de
acceda a un pasajeros en
Transporte Publico los camiones
eficiente, estratégico, y
seguro.
Componente Servicio del transporte | Promedio de rutas | Reportes de cancelacién de
Urbano implementado | activas Monitoreo rutas
Actividad Capacitacion a Numero de Reportes de las Inasistencia de
socializadores sobre capacitaciones firmas de socializadores
las rutas actuales y anuales a asistencia a las
como monitorearlas socializadores capacitaciones
desde app la paz
Actividad Difusién del transporte | Numero de Capturas de las Que no exista
publico publicaciones en publicaciones en programacion
las redes sociales, | los diferentes de
con informacion medios. publicaciones,
relevante de los ni personal
cambios y asignado para
actualizaciones del elaborarlo y
transporte compartirlo.
Actividad Cumplimiento de Rutas | Porcentaje de Reportes de Falla en las
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cumplimiento en lo

cumplimiento de

unidades, lo

kilometros las conciliaciones | que causaria
programados suspension de
rutas
Actividad Tecnologia avanzada Numero de Reportes que se No hay
para el sistema de reportes de fallas envian ala reportes en el
recargas en el sistema empresa del sistema
tecnologico sistema NRTEC
Actividad Actualizacién del Numero de Reportes de No hay
sistema del recaudo actualiaciones por | actualizacion al actualizacione
parte de la sistema de s del sistema

empresa NRTEC

recaudo emitido
por la empresa
NRTEC

Programa: Modernizaciéon Operativa del Rastro Municipal 2026

Centro Gestor: 01000000000303 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL
RASTRO MUNICIPAL

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de
Verificacion

Supuestos

Fin Contribuir a mejorar el | Porcentaje de Formatos de No poder dar
servicio de deguello de | cabezas de recepcion de el servicio por
ganado dentro del ganado ganado falta de
municipio de la paz sacrificadas aceptacion del
mediante la correcta usuario.
aplicacion de la
normativa vigente, asi
como el 6ptimo
acondicionamiento del
Rastro Municipal.

Propésito El Rastro Municipal de | Porcentaje de Bitacora de Que no se
La Paz, abastece todo | productos productos cumpla con el
el municipio con procesados. procesados 2026 abasto de

productos carnicos.

productos por
dificultades en
los factores
intercomunicad
os y logisticos.
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Componente

Servicio en el rastro
municipal apegado a
las normas sanitarias
vigentes,
implementado.

Porcentaje de
observaciones
atendidas por
autoridades de la
Comisién Estatal
para la Proteccién

Expediente de
anomalias
expedidas por la
Comisién Estatal
para la Proteccion
contra Riesgos

Que no se
pueda cumplir
con los
estandares de
higiene que
permitan dar

contra Riesgos Sanitarios un servicio de
Sanitarios (COEPRIS). calidad.
(COEPRIS).

Componente Procedimientos Porcentaje de Bitacora de No poder
operativos de (POES) seguimiento lograr un buen
saneamiento procedimientos resultado en el
correctamente en el operativos proceso por
rastro municipal estandarizados de malas
(POES) saneamiento practicas.
estandarizados.

Actividad Aplicacion de servicios | Numero de Bitacora de Que no se
de higiene. cabezas de cabezas de apliquen los

ganado ganado servicios de

sacrificados. sacrificados higiene por
falta de
proveedores.

Actividad Inspeccion y control Porcentaje de Expediente de No llevar a
sanitario de ganado. reportes médicos reportes médicos cabo la

inspeccion y el
control
sanitario
debido a la
falta de
supervision
veterinaria.

Actividad Aplicacion de servicios | Porcentaje de Bitacoras de Que no se
de higiene. servicios de servicio de higiene. | apliquen los

higiene aplicados servicios de
higiene por
falta de
proveedores.

Actividad Capacitacion en Porcentaje de Lista de asistencia | No cumplir con

manufactura, seguridad
e higiene.

capacitaciones en
manufactura,
seguridad e
higiene.

la
programacion
de
capacitaciones
en
manufactura,
seguridad e
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higiene.

Actividad

Adquisicion de

Porcentaje de

Solicitudes para

Que falte

materiales e materiales e adquisiciéon de material para
indumentaria para la indumentaria materiales. la operatividad
manufactura en el entregados. por falta de
Rastro Municipal. proveedores.

Programa: Modernizacion y Obra Publica 2026

Centro Gestor: 01000102000000 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos

Verificacién

Fin Contribuir a mejorar la | Porcentaje de Resultados de Que el ente
infraestructura vial y obras concluidas | auditorias verificador
urbana para potenciar | conforme a las cumpla con la
el desarrollo local, normas auditoria
mediante Obras establecidas programada.
Publicas de calidad.

Propdsito La Poblacion de La Porcentaje de Actas, registros o | Participacion
Paz se beneficia con | licitaciones bases de datos Oportuna de
obras de calidad, publicas oficiales donde se | Contratistas
eficiencia y realizadas documentan todos
transparencia. los procesos de

licitacion iniciados
y finalizados.

Componente | Planificacion de los Planificacion de Documento del Proyectos
proyectos estratégicos | los proyectos Plan Anual o estrategicos
y disefio de las estratégicos Programacion de | deseados.

soluciones técnicas,
garantizando la
viabilidad y
sostenibilidad de las
obras propuestas.

y disefio de las
soluciones
técnicas,
garantizando la
viabilidad y
sostenibilidad de
las obras
propuestas.

Licitaciones
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Componente | Ejecucion de los Porcentaje de Informes de Disponibilidad de
proyectos planificados | obras finalizadas. |avance, Reportes | informacion
y supervisién de las fotograficos,actas | precisay
obras realizadas, de reuniones,listas | oportuna,
asegurando el de chequeo colaboracién del
cumplimiento de los (checklists) personal,acceso
estandares de calidad a los medios de
y los plazos verificacion,condi
establecidos. ciones favorables
para
inspecciones,est
abilidad del
entorno
operativo,clarida
d en los criterios
de verificacion.
Actividad Identificacion de Porcentaje de Fechas en actas, | Participacion de
necesidades y Solicitudes registros en los interesados,
requerimientos atendidas sistemas, informes | estabilidad del
internos. entorno, claridad
en la
comunicacion,
factibilidad
técnica.
Actividad Elaboracion del Porcentaje de Cronogramas " El sistema
cronograma de actividades actualizados, electrénico esta
planificacion planificadas en el |informes de operativo y
cronograma que avance, registros | accesible para
se completaron en | en sistemas todos los
la fecha prevista electrénicos. usuarios
autorizados. - La
informacion
ingresada en el
sistema es
correcta 'y
completa.
(SITAM)"
Actividad Seguimiento del Porcentaje de Cronograma de Los recursos

Cronograma de obra

actividades
ejecutadas segun
el cronograma

obras

necesarios
estaran
disponibles a
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tiempo

Actividad

Supervision técnica y
control de calidad.

Porcentaje de
supervisiones
realizadas

Actas de
supervision,
informes técnicos,
registros
fotograficos

El personal
técnico cuenta
con la
capacitacion y
experiencia
necesaria

Programa: Movilidad Segura 2026

Centro Gestor: 01000401000000 DIRECCION DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD

VIAL
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion

Fin Contribuir a una Tasa de siniestros | Informes del SIRIV | Respeto al
movilidad segura en el | viales registrados | (Sistema de reglamento de
municipio de La Paz Registro de transito para
mediante la reduccion Incidentes Viales movilidad
de siniestros viales que segura del
afectan a la poblacion. municipio de

La Paz

Propésito La Poblacién del Numero de Informes de Mejora en la
Municipio de La Paz cruceros cruceros ocupacion de
dispone de una modernizados modernizados las vialidades y
Movilidad eficiente y disminucién de
segura siniestos viales

Componente Vialidades Numero de Informe de Respeto al
supervisadas operativos de resultados reglamento de

supervision vial

transito para
movilidad
segura del
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municipio de

La Paz
Componente Programa de Movilidad | Tasa de variacién | Reporte de peritaje | Respeto al
Segura implementado | de decesos en la con datos reglamento de
mancha urbana estadisticos de transito para
SIRIV movilidad
segura del
municipio de
La Paz
Actividad Supervision de Numero de Informe de Respeto al
vialidades infracciones infracciones reglamento de
realizadas transito para
movilidad
segura del
municipio de
La Paz
Actividad Implementacion Numero de Informe de Respeto al
Programa Banquetas infracciones infracciones reglamento de
Libres realizada transito para
movilidad
segura del
municipio de
La Paz
Actividad Servicio de arrastre de | Ingreso de Informe de Respeto al
vehiculos ejecutado vehiculos al ingresos a corralén | reglamento de
corralén transito para
movilidad
segura del
municipio de
La Paz
Actividad Implementacion del Numero de Reporte o tarjeta Mejora en la
programa de semaforos informativa ocupacion de
semaforizacion modernizados las vialidades
Actividad Mantenimiento y Numero de Metros | Reporte o tarjeta Que el
rehabilitacion de lineales pintados informativa proveedor
sefialamientos cuente con el
horizontales de las material
vialidades de la ciudad requerido

de La Paz
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Actividad

Equipo de
senalamiento vertical
en las vialidades de la
ciudad de La Paz

Numero de
senalamientos
verticales
instalados

Reporte o tarjeta
informativa

Que el
proveedor
cuente con el
material
requerido

Programa: Movilidad y Espacios Publicos 2026

Centro Gestor: 01000104000000 DIRECCION DE MOVILIDAD Y ESPECIO

PUBLICO
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a la Porcentaje de Registro de El
planeacién de la via acciones acciones: retiros, contribuyente
publica para garantizar | realizadas para anuncios y cumpla con la
una movilidad libre y garatizar una proyectos. normativa
espacios publicos movilidad libre y vigente en
accesibles mediante espacios publicos. temas de
retiro de obstaculos y movilidad,
disefio urbano de espacios
acuerdo a la normativa publicos y
vigente. anuncios.
Propésito El municipio de La Paz | Porcentaje de Reportes de Que el apoyo
cuenta con movilidad regularizaciones actividades proporcionado
libre y espacios culminadas culminadas por otras
publicos accesibles. Direcciones
del
Ayutamiento
ylo
Dependencias
es tardio.
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Componente Procesos Porcentaje de Reportes de lista Que el
administrativos para procesos CoN procesos Contribuyente
regular la movilidad en | administrativos realizados. cumpla con los
la via publica para regular la requisitos
implementados. movilidad en la via solicitados

publica. para los
diferentes
procedimientos
administrativos

Actividad Regularizacién de uso | Porcentaje de Reporte con Que el
y ocupacion en la via notificaciones numeros de Contribuyente
publica. realizadas para notificaciones reciba.

regular la via realizadas.
publica.

Actividad Elaboracion de Numero de Reporte con Que las areas
proyectos en sitios de | proyectos numeros de oficios | correspondient
alta siniestralidad vial o | realizados para de proyecto es realicen sus
puntos criticos una movilidad entregados. solicitud en
(movilidad segura). segura. tiempoy

forma.

Actividad Elaboracion de Porcentaje de Reporte con Que el
dictamenes de dictamenes de numeros de contribuyente
factibilidad vial. factibilidad vial expedientes requiera visto

autorizados. realizados. buena de otra

Dependencia
por no ser de
nuestra
jurisdiccion.

Programa: Operacion de la Policia Auxiliar 2026

Centro Gestor: 01000403000000 DIRECCION DE LA POLICIA AUXILIAR

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a mejorar la | Tasa de variacién | Padrén de Que los
seguridad en espacios | de servicios de tesoreria, en usuarios
publicos y privados vigilancia referencia al contraten los
mediante numero de servicios de
capacitaciénes y contratos vigentes | vigilancia y

dotacion de los

por parte de la

proteccion que
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elementos. Policia Auxiliar. brinda la
Policia
Auxiliar.
Propdsito Usuarios de la Policia | Porcentaje de Resultados de la Que los
Auxiliar reciben satisfaccion de los | encuesta realizada | usuarios se
servicios eficientes de | servicios de a los usuarios. sientan
vigilancia y proteccion. | seguridad que satisfechos
proporciona la con los
policia auxiliar. servicios
brindados.
Componente Profesionalizacion y Porcentaje de Encuesta de Que el
dignificacion de la satisfaccion de los | percepcién y clima | personal esté
Policia Auxiliar elementos de la laboral capacitado
implementada Policia Auxiliar para cumplir
con las
funciones
requeridas
Actividad Capacitacién para Porcentaje de Listas de Que los
elementos de la Policia | capacitaciones asistencia, elementos
Auxiliar. impartidas constancias y asistan a las
evidencias capacitaciones
fotogréficas
Actividad Dotacion de equipo Porcentaje de Oficio de entrega y | Que el
para la Policia Auxiliar | elementos dotados | evidencias equipamiento
de equipamiento fotograficas entregado sea
de calidad
Actividad Actualizacién de Aprobacién por Acta de sesién de | Que se
lineamientos al cabildo cabildo, diario fortalezca la
reglamento interno del oficial de la identidad
personal de la federacion (sentido de
Direccioén de la Policia pertenencia),
Auxiliar personal
responsable y
disciplinado

Programa: Operaciéon de Panteones Municipales 2026

Centro Gestor: 01020006000000 - DIRECCION DE PANTEONES MUNICIPALES

Nivel

Resumen Narrativo

Indicador

Medios de

Supuestos
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Verificacion

Fin

Propésito

Programa: Operacién Inteligente de Rutas de Transporte 2026

Centro Gestor: 01000401000000 DIRECCION DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

publico modernizado

avance de
digitalizacion

técnico, reportes
de pruebas,
reuniones de
trabajo

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a la mejora Porcentaje de rutas | Oficios de Participacion
de conformidad en la reorganizadas factibilidad técnica; | de
vida urbana de los Permisos emitidos | agrupaciones
habitantes del para pruebas de de transporte
municipio de La Paz rutas a las publico
agrupaciones de
transporte
Propdsito La poblacién habitante | Porcentaje de Encuestas de Las personas
del Municipio de La usuarios percepcion usuarios del
Paz dispone de un satisfechos con el | ciudadana transporte
transporte publico servicio de aplicadas respondan a
seguro y eficiente transporte publico las encuestas
Componente Programa de Numero de filtros Partes de Las personas
supervision al de supervisién novedades, usuarios del
transporte publico tarjetas transporte
mejorado informativas respondan a
las encuestas
Componente Servicio de transporte | Porcentaje de Informe de avance | La poblacion

usuaria tiene
acceso a
dispositivos
moviles y
conocimientos
basicos para
utilizar la
plataforma
digital
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Actividad Supervision al Numero de Registro de Las personas
transporte de carga permisos de carga | permisos interesadas
y descarga tramitan
tramitan su
permiso
Actividad Regularizacion Numeros de Parte o tarjeta Los
vehicular infracciones al informativa concesionarios
reglamento de del transporte
transito realizadas publico
realizan su
regularizacion
vehicular a
tiempo
Actividad Capacitacion a Numero de Listas de Los
operadores del operadores asistencias, operadores del
transporte publico capacitados fotografias transporte
asisten a las
capacitaciones
Actividad Empadronamiento de | Numero de taxistas | Base de datos Los choferes
plataforma digital para | registrados en interesados
taxis plataforma acuden a
realizar su
registro
Actividad Digitalizacién del Permisos digitales | Registro de Los
permiso de carga y realizados permisos operadores y
descarga empresas
estan
dispuestos a
migrar del
tramite fisico al
digital y

cuentan con
conectividad y
capacidades
para usar el
sistema.

Programa: Presidencia Municipal 2026

Centro Gestor: 01000000000000 PRESIDENTE MUNICIPAL
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a mejorar la | indice de Encuestas de Continda el
imagen institucional percepcion percepcion interés de la
fortalecida ante la ciudadana sobre ciudadana ciudadania por
ciudadania del imagen interactuar con
Municipio de La Paz institucional el gobierno
mediante la atencién y local
seguimiento de
solicitudes y demandas
publicas
Propdsito La ciudadania del Tasa de variacion | Registros de Se mantienen
Municipio de la Paz en asistencia a asistencia adecuadas
cuenta con una eventos publicos condiciones
eficiente atencion y sociales y de
seguimiento de las seguridad para
peticiones realizadas al eventos
H. Ayuntamiento publicos
Componente Organizacion en la Numero de Informe mensual Disponibilidad
planeacién y ejecucién | eventos realizados | de eventos de recursos
de eventos, giras de realizados humanos y
trabajo y actividades materiales
institucionales de la
Presidencia Municipal
optimizado
Actividad Capacitacion al Numero de Registro de Disponibilidad
personal en temas de | capacitaciones asistencia y de instructores
logistica y/o realizadas programas de y participacién
Organizacion de capacitacion del personal
eventos
Actividad Gestion y seguimiento | Porcentaje del Agenda oficial y Se genera
de agenda institucional | cumplimiento de la | reportes de informacion de
agenda seguimiento las actividades
programadas
para el
cumplimiento
de las mismas
Actividad Atencion y seguimiento | Porcentaje de Sistema de gestion | Se efectian

eficiente de las
Solicitudes ciudadanas

solicitudes
atendidas

de solicitudes

las actividades
programadas
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Programa: Prevencion del delito y Justicia Civica 2026

Centro Gestor: 01000000000200 COORDINACION DE PREVENCION DEL DELITO

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a mejorar la | Porcentaje de Consecutivo de Contar con
convivencia y calidad atencion a reportes recibidos | trabajadores;
de vida de ciudadanos | personas emitido por sistema | que se
del Municipio de la Paz informatico. entreguen
mediante la atencion suministros;
oportuna de reportes y solicitudes de
quejas. requerimiento
atendidas.
Propdsito Los ciudadanos del Porcentaje de los | Consecutivo de Recursos,
Municipio de La Paz reportes concluidos | reportes finalizados | sistemas y
reciben una eficiente emitido por sistema | software
atencién dentro de la informatico. actualizados.
Direccion de
Prevencion del Delito y
Justicia Civica
Componente Procesos Porcentaje de Bitacoras y Capital
administrativos y personas reportes emitidos humano y
operativos mejorados reportantes del sistema. equipamiento
atendidas para realizar
las funciones.
Componente Cobertura IN SITU en | Porcentaje de Aviso por oficio, o | Condiciones

las Delegaciones del
Municipio de La Paz
ampliada

delegaciones
visitadas

flayer emitidos
para la jornada

adecuadas en
las
delegaciones
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Actividad Atencion eficiente de Numero de Bitacora de Espacios
reportes reportes recibidos | registro de la suficientes
atencion de para la
ciudadanos habilitacion de
nuevos puntos
de atencioén

Actividad Ampliacién de espacios | Numero de Resolucién de las | Infraestructura
para la atencion de espacios audiencias en condiciones
tramites y personas habilitados programadas para realizar

las
modificaciones

Actividad Programacion de Numero de visitas | Numero de visitas | Condiciones
jornadas de justicia de jornadas de de jornadas de de inseguridad
itinerante en las justicia itinerante justicia itinerante y climaticas
delegaciones
municipales

Actividad Celebracion de Numero de Bitacora de registro | Limitacién de
audiencias IN SITU en | audiencias de la atencién de recursos
las delegaciones de La | celebradas INSITU | ciudadanos técnicos
Paz.

Actividad Difusién de eventos Numero de Registros de Que exista
infracciones o faltas eventos realizados. | asistencia, participacion e
administrativas que informes de interés de la
afectan la sana eventos, folletos ciudadania
convivencia distribuidos y

comunitaria que
atiende la DPDyJC

fotografias.
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Programa: Prevencion, control y combate de incendios, y auxilio a
la poblacion 2026

Centro Gestor: 01010003000000 COMANDANCIA GENERAL DEL HEROICO
CUERPO DE BOMBEROS

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir a reducir la Porcentaje de Parte informativo, | Funcionamient
vulnerabilidad de la emergencias boletas de servicio | o coordinador
poblacién de La Paz atendidas con otras
ante emergencias instancias de
mediante un eficiente emergencia
desempenos de los
bomberos
Propdsito La poblacion de La Paz | Tasa de variacion | Boletas de servicio | Que las
cuente con una mejora | de respuesta a condiciones
en la capacidad de emergencias viales y
respuesta del Cuerpo atendidas por el disponibilidad
de bomberos Cuerpo de de unidades
bomberos permitan
mejoras
Componente Capacitaciones a Porcentaje de Informes de Participacion
bomberos realizadas bomberos capacitacion del personal
capacitados en los cursos
Componente Infraestructura del H. Porcentaje de informes, fotos Adquisiones

Cuerpo de bomberos
modernizada

estaciones y
subestaciones que
recibieron
mantenimiento y/o
rehabilitacion

completadas
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Componente Cultura de prevencion | Porcentaje de Encuestas Participacion
implementada poblacion que de la poblacion
reconoce al cuerpo
de bomberos como
referente
preventivo
Actividad Programacion de Numero de Informes de Disponibilidad
capacitaciones personas capacitacion de instrutores
capacitadas
Actividad Digitalizacion de los Numero de Archivos Entrega de
expedientes de expedientes documentos
formacion por bombero | digitalizados por parte de
los bomberos
Actividad Mantenimiento del Porcentaje parque | Bitacoras Presupuesto
parque vehicular vehicular que disponible,
recibieron tallar con
mantenimiento insumos
necesarios
Actividad Mantenimiento de Porcentaje Informes, fotos Presupesto
herramienas herramientas que disponible,
recibieron taller con
mantenimiento insumos
necesarios
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Actividad Adquisicion de equipos | Numero de donaciones, Donaciones
de proteccion personal | equipos completos | fotografias, listas completadas
adquiridos por
bomero
Actividad Imparticion de cursos a | Numero de Informe de Participacion
la poblacion personas actividades de la poblacion
alcanzadas
Actividad generacion de visitas Numero de Informe de Participacion
guiadas en escuelas escuelas visitadas | actividades de escuelas
Actividad Difusion de actividades | Numero de reportes Actualizacion
de proteccion civil publicaciones dela
realizadas informacion

Programa: Reconocimiento a las Personas Indigenas y

Afromexicanas 2026
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Centro Gestor: 01000605000000 DIRECCION MUNICIPAL DE ASUNTOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANA

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacién

Fin Contribuir en mejorar la | Porcentaje de Plan anual de Que la
inclusion social de las | actividades actividades de la poblacién
personas de origen realizadas por la Direccén Municipal | indigenay
indigena y Direccién Municipal | de Asuntos afromexicana
afromexicana mediante | de Asuntos Indigenas y se interese y
la implementacion de Indigenas y Afromexicanas participe en las
actividades de la Afromexicanas. actividades
Direccion Municipal de
Asuntos Indigenas y
Afromexicanas.

Propésito La Poblacién de origen | Porcentaje de Informe de Que la
Indigenas y solicitudes solicitudes poblacion
Afromexicanas dispone | atendidas por la indigena 'y
una eficiente Direccién Municipal afromexicana
integracion, de Asuntos se interese y
visibilizacion y asesoria | Indigenas y participe.
en temas de inclusion | Afromexicanas
social, cultural y
econdmica.

Componente Programa de inclusién | Numero de Informe de Que la
social, visibilizacién personas actividades y comunidad
cultural, indigenas y fotografias indigena y
profesionalizacién de afromexicanas que afromexicana
mejora continua y participan en las participe en las
derechos de las actividades de la actividades.
comunidades Direccion Municipal
indigenas y de Asuntos
afromexicanas Indigenas y
fomentado Afromexicanas

Actividad Implementacion de Porcentaje de Informe de Que la
talleres para la talleres realizados | actividades y comunidad
profesionalizacion de la | a personas fotografias. indigena y
comunidad indigenay |indigenasy afromexicana
afromexicana. afromexicanas. participe.

Actividad Entrega de apoyos Porcentaje de Evidencia Que el
para el abasto paquetes de fotografica y recibo | proveedor
alimenticio de las materiales e de entrega. cumpla con la
familias indigenas y insumos para el entrega en la

armado y fecha
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afromexicanas.

funcionamiento de
los Huertos de

establecida.

Traspatio
entregados
Actividad Sensibilizacion de los Porcentaje de Informe de Que el sector
derechos de las platicas de actividades y educativo
personas indigenas y sensibilizacion fotografias. conozcay se
afromexicanas. impartidas. sensibilice en
temas de
inclusion social
y de los
derechos de
las
comunidades
indigenas y
afromexicanas
en el municipio
de La Paz.
Actividad Difusién de usos y porcentaje de Informe de Que la
costumbres de la festivales actividad y poblacion
comunidad indigenay | culturales de la Fotografias . asista a los
afromexicana comunidad eventos
indigena y realizados.
afromexicanas
realizadas.

Programa: Regularizacion y Digitalizacion de Comercios 2026

Centro Gestor: 01020004000000 DIRECCION DE COMERCIO

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir al eficiente Tasa de variacion | Padrén oficial de Los
empadronamiento y de comercios comercio Reporte | contribuyentes
ordenamiento regularizados de tiempos mantengan
comercial de negocios, generado por el una cultura de
mediante protocolos de sistema de tramites | legalidad y

inspeccién y mejoras
en el proceso de
tramite para licencias
de funcionamiento en
comercios de la ciudad
de La Paz,

cumplimiento
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Delegaciones y
Subdelegaciones

Propésito Los comercios de la Porcentaje de Padrén oficial de La economia
ciudad de la paz, comercios comercio Reporte | local se
operan de manera regularizados de tiempos mantiene
regulada de acuerdo a generado por el estable,
la normatividad sistema de tramites | permitiendo la
vigente, adecuada operacion de
gestion y cobertura comercios

Componente Inspecciones continuas | Porcentaje de Padrén oficial de Los comercios
y de amplia cobertura a | comercios comercio Reporte [ no se
comercios del regularizados de visitas mantengan
Municipio de La Paz derivado de un realizadas en excel | renuentes a la
realizadas proceso de generadas de la inspeccién y

inspeccion APP colaboren con
los inspectores

Componente Desempefio del Porcentaje de Evaluaciones El personal
personal fortalecido mejora en el Check list 6 asignado

desempenfio del encuesta QR permanece en

personal su puesto
durante el
periodo del
proyecto

Componente Licencias de Porcentaje de Reporte oficial de | Los
funcionamiento y licencias tramites emitidos contribuyentes
alcohol regularizados entregadas cumplen con

los requisitos y
entregan la
documentacion
completay
correcta para
los tramites.
/Los sistemas
y plataformas
para realizar
los tramites
funcionan
adecuadament
e

Actividad Inspeccidn periddica en | Porcentaje de Reportes de salida | Se cuenta con

delegaciones y
subdelegaciones

inspecciones
realizadas a
delegaciones y
subdelegaciones

Bitacoras de visitas
Formatos de
asignacion de
recursos

personal
capacitado y
responsable
de gestionary
dar
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seguimiento a
las
inspecciones
asignadas

Actividad

Planificacién operativa
eficiente

Porcentaje de
cumplimiento de
cronograma de
inspeccion

Oficios de comisién
o reportes de
salida

Cronograma de
inspecciones

No hay
demoras
administrativas
en la
validacién o
autorizacion de
la logistica y
planificacién./
No
presentarse
operativos de
emergencia
que interfieran
en el
cronograma de
actividades

Actividad

Profesionalizacion de
personal en materia de
atencion al
contribuyente,
comunicacion asertiva
y normatividad legal
vigente

Porcentaje de
personal de
atencién directa
capacitado durante
el periodo

Lista de asistencia
a capacitaciones
Constancias o
diplomas de
participacion
Evidencia
fotogréficas

Porcentaje de
personal de
atencion
directa
capacitado
durante el
periodo

Actividad

Atencion agil y eficiente
en ventanilla

Atencion agil y
eficiente en
ventanilla

Bitacoras de
contribuyentes
atendidos

El personal
esta
capacitado y
preparado
para responder
rapidamente y
de manera
eficiente a las
necesidades
de los
contribuyentes

Actividad

Actualizacion de marco
juridico de manuales
de procedimiento

Actualizacion de
manuales de
procedimiento

Manuales de
procedimiento

El personal
colabora con la
actualizacion
del marco
normativo

Actividad

Orientacion integral a
contribuyentes en zona

Porcentaje de
delegaciones y

Lista de
contribuyentes

Existen
disponibilidad
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rural

subdelegaciones
atendidas

atendidos
Fotografias de
evidencia

de personal
suficiente para
cubrir el sector
de manera
presencial, sin
descuidar la
atencion en
oficina central./
La
delegaciones y
subdelegacion
es cuentan con

espacios
fisicos y
adecuados
para la
atencion.
Actividad Implementacion de Numero seminarios | Planeaciones Interés por
seminarios de y/o foros Fotografias de parte de los
sensibilizacion y implementados evidencia contribuyentes
orientacion para para conocer
contribuyentes, el proceso y
respecto a la licencias marco
de alcohol normativo
respecto a
licencias de
funcionamiento
Actividad Emision fluida y Porcentaje de Reportes de Existe
eficiente de licencias licencias emitidas | emisidon de personal
de funcionamiento y licencias asignado

alcohol

exclusivament
e ala emisiéon

de licencias
Programa: Seguimiento y Control Interno Municipal 2026
Centro Gestor: 01040000000000 CONTRALORIA MUNICIPAL
Nivel Resumen Narrativo Indicador Medios de Supuestos
Verificacion
Fin Contribuir al Porcentaje de Solicitudes de Disposicion y

incremento de
credibilidad y confianza

solicitudes de
acceso ala

acceso ala
informacion

compromiso
del servidor

98




de la poblacién hacia |informacién publica | publica. publico,
la Administracion atendida. exceso de
Publica Municipal solicitudes de
mediante la aplicacion acceso ala
de la normativa vigente informacion
en materia de publica y
fiscalizacion tiempo de
investigacion
limitada.
Propdsito La Administracion Porcentaje de Oficios, reportes. Cumplimiento
Publica atiende los solicitudes de en tiempo y
procesos de requerimientos de forma con los
fiscalizacion y rendicion | informacion por requerimientos
de cuentas. parte de de informacion
Autoridades solicitadas a
Superiores de las areas,
Fiscalizacion marco
atendidas. normativo
actualizado,
participacion e
interés de
servidores
publicos.
Componente Transparencia y Porcentaje de Plan anual de Disposicion de
gobierno abierto cumplimiento con | trabajo y/o plan los servidores
mejorada el plan anual de municipal de publicos en los
trabajo. desarrollo requerimientos
de informacion
solicitados, Tie
mpo de
respuesta de
las areas que
intervienen.
Actividad Atencion y solventacién | Porcentaje de Disposicion de los | Disposicion de
efectiva a los 6rganos | atenciones y servidores publicos | los servidores
superiores de solventaciones en los publicos en los
fiscalizacion. realizadas. requerimientos de | requerimientos
informacion. de
informacion.
Actividad Acceso a la Porcentaje de Solicitudes de Tiempo de

informacion publica,
transparencia y
atencion a la
ciudadania.

solicitudes de
acceso ala
informacion
publica.

acceso ala
informacion
publica.

respuesta de
las areas que
intervienen,
cantidad de
informacion.
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Actividad

Difusion de
Responsabilidades y
marco de actuacion de
los Servidores Publicos

Ndmero de
eventos realizados.

Evento de mejora
continua ejecutatos
por la Contraloria
Municipal,
evidencia
fotografica, reporte.

Disposicion y
compromiso
de los
servidores
publicos,
exceso de
trabajo para el
cumplimiento
de la actividad.
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